
EDITAL SIMPLIFICADO  
Chamada de trabalho 

tgeulz@%-àm /ysgl%Êí 

/thcJé /tqqqgvJím rsqz@Àà 

 

A RevDia (Revista diálogos: linguagens em movimento) por meio do seu 
Conselho Editorial, vem a público por meio deste edital simplificado, 
divulgar a abertura de submissão de propostas de publicação para compor 
o Volume 4, Número 1 de 2016 (V. 4, N. 1, 2016), a ser publicado a partir 
de dezembro deste ano, conforme especificações abaixo relacionadas: 

 

qjqegazAân /yqz*ì /eoxcNìm wgsqvT<é 

/kz*1Êmb/thlz@Ê  /tqqqgzAàím tgeulz@%-àm 

/ysgl%Êí /thcJé rdtdz&_-á /thlç@_-Ém 

/tqqqgvAím. /thlç@_-Ém ysglzJà /eagvJân 

qggqeatgqq¢qq¬qveu 4, euzcK<â 1, /kç%Ém 2016, ysgzJà 

/tqqqgvJím qgqyqlv%_-Ém /qggqv$ãn qsqvJ /kç%Ém. 

thqjqzlv$%-äm /kçJÄä thzçJÊä:   

 

I – A edição será composta pela seção Caderno Estudos Linguísticos e 
Literários; 

 

1 - /kz*Êmb/thlz@Ê ysgzJà tgqzK /thlzJâé 

/thlz@Êbyuqv@àm /thc$-äm /tgqzçAb/klJ /tgqv_Ìí; 

 

II – A temática do caderno será “Libras e suas interfaces” sob a 
responsabilidade do Professor Anderson Simão Duarte; 



2 - /qggqlJÂm /thlz@Êbyuqv@àm /thc$-äm 

/tgqzçAb/klJ /tgqv_Ìí ysgzJà “/tglzJön 

wgsqzçJÊé tgvJù”. qjqçvZ< wgsqvJé yqçD<ä; 

III – Artigos que não são da área da Libras, mas que apresentem um 
diálogo com ela, serão organizados na seção “Caderno Artigos Livres”; 

 

3 – rsqz@Àà eprfzv&1$-äÍ tgvJù /tgqlzJön, 

/qgqv%Êí qgqztgz_@-ê /thzc%ön  tgvJù /tgqlzJön, 

/kzJä rdtdz&_-á, ysgzJà /eagvJân 

“/thlz@Êbyuqv@àm rsqz@Àà /eagl&1ûí”;  

 

IV – As propostas  de publicação deverão apresentar todos os requisitos 
exigidos pelas normas da RevDia. A não observação de quaisquer uma das 
normas, acarretará na devolução da proposta submetida para 
adequações; 

 

4 - /thlç@_-Ém /tqqqgv_ím /yiqzçJÊm qgqtgçl_@à 

thqjqzlv$%äm /tqqqgvJím thwgsqvlx@%-Êm qjqegazAân. 

kqqqqg thqjqzlv$%äm qjqegazAân - /thlç@_-Ém 

/tqqqgvJím yqlEÄä /qsqz_-ÊéÍ, /thlç@_-Ém /tqqqgvJím 

thztdçl$_-é eaq¢q rdtdz&_-à yqlEÄä /eagvJân 

tgqlcJÌäm;     

 

V – Tanto as adequações as normas da RevDia, quanto aquelas sugeridas 
pelos pareceristas, terão um prazo de devolução pelo autor de apenas 10 
(dez) dias. Expirado esse prazo, a proposta será descartada pelo Conselho 
Editorial da RevDia; 



5 - yqlT>Ää ysglzJà /yiqzçJÊm /eagvJân tgqlcJÌäm 

wgsqzçJÊà /thlç@_-Ém /tqqqgvJím tgqzK egaglJÀ1,3 

10 egazJôé.  kqqqqg  /thlzJân  10  egazJôé 

/thlç@_-Ém /tqqqgvJím  /eagvJân  tgqlcJÌäm, 

yqlT>Ää rdtdz&_-áÍ, /eoxcNìm /kzJÊmb/thlz@Ê 

qjqegazAân, /thlç@_-Ém /tqqqgvJím thztdçl$_-é;        

 

VI – Tanto as propostas de publicação para o Caderno Primeira 
Impressão, quanto ao Caderno Outros Dizeres e Caderno Monografias, 
deverão ser inéditas e na temática dessa edição; 

 

6 - /thlç@_-Ém /tqqqgvJím “/thlz@Êbyiqv@àm 

thltqzv@_-Ìã /thcv@-àm”; “/thlz@Êbyiqv@àm 

tgqçZ>Ìà /tqqqgl_ím”; “/thlz@Êbyiqv@àm  q¬qzv@àm” 

/yiqçJÊm eazL>êû rgfgv@õ. /qggqlJÂm /thlzEà 

/tglzJön wgsqzçJÊé tgvJù; 

 

VII – Outras propostas de publicação não precisarão ser inéditas, no 
entanto, requere-se que apresentem novos dados para ser publicadas. 
Nesse caso o autor deverá enviar juntamente com a proposta a 
Declaração de Não Ineditismo cujo modelo poderá ser solicitado pelo e-
mail contatorevdia@codimus.net; 

 

7 - tgqzZ>Ìà /thlç@_-Ém /tqqqgvJím /yiqzçJÊmÍ 

eazL>êû rgfgv@, /qgqv%Êí yqlT>Ää /yiqzçJÊm 

qgqztgçl_@à epyqzç_%-Ää eaq¢q /epzJ-Êmò eazL>êû. 

yqlT>Ää /yiqzçJÊm tdzZê /yqz*ì /thlç@_-Ém 



/tqqqgvJím, thqgqqgzcv@_-ò qgqztgçl_@-ê rsqz@Àà 

thzJÊä /tqqqgvJím. thrdlç@_-ümà thqgqqgzcv@_-ò 

/kzJäm thzçFbtdçK rdtdz&_-Ìm 

contatorevdia@codimus.net; 

 
VIII – O modelo de formatação do artigo poderá ser solicitado pelo e-mail 
contatorevdia@codimus.net; 

 

8 - thrdlç@_-ümà /eagvJân rsqz@Àà /kzJäm 

thzçFbtdçK rdtdz&_-Ìm contatorevdia@codimus.net; 

 

IX – Todos os artigos (exclui-se as propostas aos cadernos Monografias, 
Outros Dizeres e Primeira Impressão), deverão ser assinados ou ser 
produzidos em coautoria com um DOUTOR; 

 

9 - rsqz@Àà /yiqzçJÊn thyiqclJ-Êm wgsqvJé 

egal#ã eaq¢q /kzJäm /eazcJûÉm /yqz*ì  wgsqvJé 

q£qzv#ã. /thlç@_-Ém /tqqqgvJím “/thlz@Êbyiqv@àm 

q¬qzv@àm”; “/thlz@Êbyiqv@àm tgqzZ>Ì /tqqqgzJàím”; 

“/thlz@Êbyiqv@àm thltqzv@%-Ìã /thcv@-àm” 

/qgqv%ìm, /yiqzçJÊmÍ; 

 

X – Propostas de publicação em Língua de sinais: 

 

10 - /thlç@_-Ém /tqqqgvJím /tgqzçAÌà /yqlJËmí:  



a) Aceitaremos artigos escritos em ELiS, no entanto a versão em 
Língua Portuguesa deverá ser enviada juntamente com texto no ato 
da submissão; 

 

wh) ysgzJà /tgçZüà rsqz@Àà yiqv@àm tgyqz@*Ên, 

/qgqv%Êím yiqzc$á rhzvK<äm /yiqzçJÊm tdzZ\ê 

/yqz*ì yiqzc$á tgyqz@*Ên; 

b) Todos os resumos são publicados em vídeo e escritos pela ELiS – 
Escrita das línguas de sinais. Todo autor que se sentir capacitado, 
poderá enviar seu resumo também em vídeo e/ou escrito em ELiS. 
Atente para as normas de gravação e escrita.  

 

wh) /rdxl_ìü tgvJÄé /tqqqgvJím qggqlNÊm, /qgqv%ìm 

yuqv@àm tgyqz@*Ên. yqlEÄä thzEbklzJ 

/tglzJÊn eaq¢q thzEbklzJ yuqv@àm tgyqz@*Ên, 

/kzJäm tdzZê /rdxl_ìü yiqv@àm qggqlNÊm eaq¢q 

tgyqz@*Ên;  

 

XI – Todas as propostas serão submetidas a testes de originalidade. Se 
detectados plágios, as mesmas serão descartadas e o(s) autor(es) poderá 
sofrer as sanções penais cabíveis;  

 

11 - /thlç@_-Ém /tqqqgvJím tgvJÄé /tqzçl*èn 

rgfgv@É.  kqqqqg  yiqzc$á, yqlEÄä thtglç@-àü 

/qgqzç%2-Êé, qjqegazAân thztdçl$_-ò, yqlEÄä ysgzJà 

/kzJäm rdthzcç&1%. 

 



XII – A RevDia se reserva ao direito de recusar qualquer proposta que não 
atender minimamente os requisitos de suas normas de publicação. 

 

12 – qjqegazAân tgqzK egazvEËò thztdçl$_-ò 

thzç@â /thlç@_-Ém /tqqqgvJím /qjqzEàÍ 

thqjqzlv$%-ä /tqqqgvJím;  

 

Este edital entra em vigor a partir da sua data de publicação e perderá 
sua validade em 31 de maio de 2015, prazo em que se encerra a 
submissão de propostas de publicação na RevDia.  

 

/thlç@_-Ém /tqqqgvJím /kzJäm rdtdz&_-ám egazEÌ 

/tqqqgvJím theulz@%-àm. egazEÌ 31 qgqyqlv%1_-É 

q¬qvyqqqqqgea /kç%-Ém 2016, rsqz@À rdtdz&_-ám 

qssqçHÍ.  

 

Cuiabá, 15 de fevereiro de 2016. 
epzEêm, 15 qgqyqlv%_-É tgsgçT3Ìm /kç%-Ém 2016.  

 

 

 

 
__________________________  _________________________ 
          Prof. Claudio Alves Benassi              Prof. Anderson Simão Duarte 
                     Editor gerente                                       Editor gerente  
 

 

 

 


