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Editorial 
Caros Leitores (as), 
 
 
Esta é a terceira edição da Repad de 2023 e temos o prazer de apresentar a vocês pesquisas dos mais variados temas, e mais 
uma vez, com estudos e pesquisadores de diversas áreas do país, como Belo Horizonte (DF), Porto Velho (RO), Blumenau 
(SC) e Cuiabá (MT). 
O artigo intitulado “INFORMATIZAÇÃO NO GERENCIAMENTO: Análise dos resultados em microempresas de Cuiabá – 
MT” os autores trouxeram como objetivo objetivo analisar as razões que levaram microempresas a implantarem sistemas 
informatizados de gestão e os resultados obtidos. Logo, foram abordados temas como Sistemas de Informação Gerencial (SIG) 
e Tecnologia da Informação (TI). Assim, a pesquisa foi elaborada pelo método qualitativo, com a utilização de uma entrevista 
semiestruturada com os gestores das empresas, visando compreender os benefícios conquistados, sob o ponto de vista dos 
entrevistados. Deste modo, com os resultados obtidos, o estudo observou a presença de variados sistemas disponíveis no 
mercado com características e custos que atendem diferentes realidades. Portanto, o estudo avaliou que esses sistemas não são 
fatores determinantes para a sobrevivência da empresa. Entretanto, também concluiu que a agilidade e a simplificação no 
controle adquirida pelos sistemas podem ser de grande importância para as organizações, tendo um alto custo-benefício.  
Já o segundo artigo que recebeu o título de “GESTÃO DE SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO: Um estudo de caso 
em uma instituição de ensino superior privada” teve como objetivo fomentar políticas de capacitação dos trabalhadores de 
uma instituição de ensino superior privada para ações em situações de emergência-urgência no trabalho. Tratou-se de um 
estudo de caso e a pesquisa classificou-se como aplicada, descritiva, exploratória e qualitativa-quantitativa. A coleta de dados 
foi realizada em três etapas: entrevista, coleta de documentos e aplicação de questionário sócio demográfico e de nível de 
conhecimento. Os dados foram analisados via análise de conteúdo, análise documental e análises estatísticas. Diagnosticou-se 
que o nível de conhecimento dos trabalhadores da instituição sobre situações de emergência-urgência situa-se entre bom e 
ótimo e, com os dados obtidos, os objetivos desta pesquisa foram atingidos, viabilizando o desenvolvimento de cinco propostas 
para a instituição.  
O terceiro artigo foi denominado de “A RECEITA PÚBLICA E A SUA INFLUÊNCIA NO DESENVOLVIMENTO DOS 
MUNICÍPIOS DA AMAZÔNIA LEGAL” buscou analisar a receita pública e a sua influência no desenvolvimento dos 
municípios da Amazônia Legal, baseados no Índice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal (IFDM) do Sistema FIRJAN 
(Federações das Indústrias do Rio de Janeiro). Metodologicamente, a pesquisa caracteriza-se como descritiva em relação a seu 
objetivo, quanto aos procedimentos pode ser considerada como pesquisa aplicada a partir do levantamento de dados 
secundários e quantitativa em relação à abordagem do problema. Os achados indicam que apesar de pequena, é possível afirmar 
que há relação positiva entre as receitas púbicas e o índice de desenvolvimento socioeconômico dos municípios da Amazônia 
Legal, o que mostra que com uma maior arrecadação há consequentes maiores investimentos e maior desenvolvimento das 
áreas de educação, saúde, emprego e renda. Diante dos valores, não se rejeita a hipótese de que a receita pública exerce uma 
relação positiva e significativa sobre o índice de desenvolvimento socioeconômico dos municípios da Amazônia legal. 
Compreender que existe uma relação positiva entre receita e desenvolvimento é importante no atual contexto que estamos 
inseridos, tendo em vista que cada vez mais à uma escassez de recursos financeiros por parte dos municípios de todo Brasil, 
exigindo dos gestores públicos maior atenção a eficiência no gasto público para a maximização do desenvolvimento. 
O quarto artigo se chama “O CONHECIMENTO SOBRE A GESTÃO FINANCEIRA EM PEQUENOS NEGÓCIOS (MEIS) 
VAREJISTAS EM JUSTINÓPOLIS, RIBEIRÃO DAS NEVES, MG” cujo objetivo geral foi compreender como os MEI 
Micro empreendedor Individual em Ribeirão das Neves estão lidando com a situação financeira de suas empresas tais como a 
gestão de custos, rentabilidade, e endividamento, o fluxo de caixa e as perspectivas de crescimento. Na metodologia, foi 
definida uma pesquisa de campo quantitativa através de formulário autoaplicável via Google Forms contando com a 
participação de 9 respondentes. Os resultados da pesquisa demonstraram que uma boa parcela dos empreendedores não aplica 
conceitos de gestão financeira em seus empreendimentos com frequência e buscam conhecimentos técnicos fora do ensino 
regular o que resultou em uma a dificuldade para desenvolver os seus negócios no longo prazo. Concluiu-se que, a maioria 
dos empreendedores respondentes prefere focar sua gestão financeira no curto prazo através de uma educação financeira 
adquirida fora do ensino regular. Devido a esse fato, encontram dificuldades em expandir os negócios embora admitam que já 
tenham tentado ou possuem essa intenção. 
 
 

 
Esperamos que gostem da leitura.  

Dr. Rodrigo Milano de Lucena 
Editor-Chefe 
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T  

Dear readers, 
 
 

This is the third edition of Repad in 2023, and we are pleased to present to you research on various topics, once again featuring 
studies and researchers from different regions of the country, such as Belo Horizonte (DF), Porto Velho (RO), Blumenau 
(SC), and Cuiabá (MT). 
The article entitled "COMPUTERIZATION IN MANAGEMENT: Analysis of results in microenterprises of Cuiabá – MT" 
aims to analyze the reasons that led microenterprises to implement computerized management systems and the results 
obtained. Thus, topics such as Management Information Systems (MIS) and Information Technology (IT) were addressed. 
The research was conducted using a qualitative method, employing a semi-structured interview with company managers to 
understand the benefits gained from their perspective. Consequently, the study observed the presence of various systems 
available in the market with characteristics and costs that cater to different realities. Therefore, the study evaluated that these 
systems are not determining factors for a company's survival. However, it also concluded that the agility and simplification 
in control achieved by these systems can be of great importance to organizations, with a high cost-benefit ratio. 
The second article titled "HEALTH AND SAFETY MANAGEMENT AT WORK: A case study in a private higher education 
institution" aimed to promote training policies for workers of a private higher education institution for actions in emergency 
situations at work. It was a case study classified as applied, descriptive, exploratory, and qualitative-quantitative. Data 
collection was carried out in three stages: interviews, document collection, and the application of a socio-demographic and 
knowledge level questionnaire. The data were analyzed through content analysis, document analysis, and statistical analysis. 
It was diagnosed that the level of knowledge of the institution's workers about emergency situations ranged from good to 
excellent. With the data obtained, the objectives of this research were achieved, enabling the development of five proposals 
for the institution. 
The third article, titled "PUBLIC REVENUE AND ITS INFLUENCE ON THE DEVELOPMENT OF MUNICIPALITIES 
IN THE LEGAL AMAZON," aimed to analyze public revenue and its influence on the development of municipalities in the 
Legal Amazon, based on the FIRJAN Municipal Development Index (IFDM) from the FIRJAN System (Federation of 
Industries of Rio de Janeiro). Methodologically, the research is descriptive in terms of its objective, applied in terms of 
procedures from the collection of secondary data, and quantitative in terms of the problem approach. The findings indicate 
that despite being small, it is possible to affirm that there is a positive relationship between public revenues and the 
socioeconomic development index of municipalities in the Legal Amazon, showing that with higher revenue, there are 
consequent higher investments and greater development in areas such as education, health, employment, and income. 
Considering the values, the hypothesis that public revenue has a positive and significant relationship with the socioeconomic 
development index of municipalities in the Legal Amazon is not rejected. Understanding that there is a positive relationship 
between revenue and development is important in the current context, considering the increasing scarcity of financial 
resources for municipalities across Brazil, demanding greater attention from public managers to the efficiency of public 
spending for the maximization of development. 
The fourth article is titled "KNOWLEDGE ABOUT FINANCIAL MANAGEMENT IN SMALL RETAIL MICRO-
ENTERPRISES (MEIS) IN JUSTINÓPOLIS, RIBEIRÃO DAS NEVES, MG," whose general objective was to understand 
how Micro Entrepreneurs (MEIs) in Ribeirão das Neves are dealing with the financial situation of their companies, such as 
cost management, profitability, indebtedness, cash flow, and growth prospects. In the methodology, a quantitative field 
research was defined through a self-administered form via Google Forms with the participation of 9 respondents. The research 
results showed that a significant portion of entrepreneurs does not apply financial management concepts to their businesses 
frequently and seek technical knowledge outside regular education, resulting in difficulty in developing their businesses in 
the long term. It was concluded that most of the respondent entrepreneurs prefer to focus their financial management on the 
short term through financial education acquired outside regular education. Due to this fact, they encounter difficulties in 
expanding their businesses, although they admit to having tried or intending to do so. 
 

We hope you enjoy the reading. 
Dr. Rodrigo Milano de Lucena 

Editor-in-chief 
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