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Resumo

O presente artigo visa analisar os efeitos da pandemia de Covid-19 na saude mental de docentes
LGBTQIAPN+, com énfase nos atravessamentos da LGBTQIAPN+fobia em suas vivéncias laborais.
A pesquisa, derivada de um mestrado profissional realizado no interior da Bahia, adota uma
abordagem qualitativa e quantitativa, com carater descritivo e exploratorio. Para isso, utilizou-se a
Analise por Triangulagado entre Métodos, contemplando revisédo bibliografica, questionario on-line,
grupo reflexivo e analise de conjuntura. Os estudos revisados indicam que a pandemia provocou
impactos significativos na saude mental da categoria docente, como o aumento de quadros como
ansiedade, depresséao e estresse. No entanto, evidenciou-se a negligéncia institucional quanto ao
suporte emocional e pedagdgico aos professores durante esse periodo, sobretudo no que tange a
invisibilidade das experiéncias de educadores LGBTQIAPN+. O levantamento empirico foi
conduzido com docentes desse grupo que atuaram na educagdo basica nos municipios de
Guanambi e Caetité - BA, por meio de questionario digital e grupo reflexivo virtual. A analise dos
dados, fundamentada no entrelagamento dialético entre teoria e pratica, revelou que a pandemia
acentuou os desafios ja enfrentados por esses profissionais, aprofundando o sofrimento psiquico e
evidenciando a auséncia de politicas de apoio especificas. O estudo contribui para o reconhecimento
das demandas dessa populagdo docente, reforcando a urgéncia de agdes institucionais que
considerem as interseccionalidades de género, sexualidade e trabalho na educagéo.
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Introducao

No Brasil, os primeiros casos de Covid-19 foram registrados entre 18 e 27 de
janeiro de 2020. Devido ao desconhecimento sobre a doenga, sua rapida propagacao
e alta mortalidade, surgiram muitas duvidas sobre as melhores formas de
enfrentamento. Esse contexto afetou profundamente a saude mental da populacéo,
aumentando os casos de adoecimento psiquico globalmente. No &mbito educacional,
a pandemia intensificou o sofrimento psicolégico dos docentes, provocando
depresséo, ansiedade, estresse, além de sentimentos de angustia. (Calvo-Paz et al.,
2022; Freitas et al., 2021).

Apesar do mal-estar psiquico relatado, docentes ndo receberam suporte
pedagdgico ou psicolégico adequado durante a pandemia, agravando os desafios
impostos pela Covid-19 (Pachiego; Milani, 2020). Essa negligéncia evidencia tanto o
descaso com a saude mental nas escolas quanto a desvalorizagdo docente. Além
disso, ndo ha estudos especificos sobre os impactos da pandemia na saude mental
de docentes LGBTQIAPN+, grupo historicamente invisibilizado e vulnerabilizado no
Brasil. Embora a pandemia tenha afetado toda a populacao, seus efeitos foram mais
severos para grupos socialmente vulneraveis (Farias; Junior, 2021). No Brasil, um dos
paises com maiores taxas de mortes por Covid-19, esses desafios foram agravados
por fatores como desigualdade social, desconhecimento sobre o virus e a
disseminagao de fake news em meio a discursos negacionistas e campanhas
anticientificas (Werneck; Carvalho, 2020).

O cenario da pandemia no Brasil foi intensificado por uma politica de
(des)governo caracterizada por negligéncia, desinformacédo e desprezo a ciéncia,
liderada pela administragdo de Jair Messias Bolsonaro (2018-2022). Esse contexto
necropolitico e de biopoder dificultou o controle da Covid-19, aumentando os casos e
mortes, ao mesmo tempo em que rejeitou medidas fundamentais como o isolamento
social e a vacinagado. Além dos impactos na saude publica, essa postura agravou o
sofrimento psicoldgico da populacédo, sobretudo dos grupos mais vulneraveis, que
enfrentaram abandono, inseguranca e a negacgao de direitos basicos.

Durante a pandemia, agravaram-se desigualdades estruturais, como fome e
desemprego, impactando especialmente a populacdo LGBTQIAPN+, que enfrentou

efeitos mais severos na saude mental em comparacao a populagao cisheterossexual,

2
REBEH (ISSN: 2595-3206) Vol. 9, n. 24, e19741, 2026 ~ h E HI"I

Associagao Brasileira de Estudos da Trans-Homocultura



Revista Brasileira de Estudos da Homocultura

devido ao aumento das barreiras de acesso aos servigos de saude, agravadas pelo
distanciamento social. Ademais, pesquisas como a de Abramovich et al. (2021) e Akré
et al. (2021), apontam ainda maior vulnerabilidade desse grupo a Covid-19, além de
indices elevados de sofrimento psiquico, depressio, ansiedade, uso de substancias
e enfraquecimento das redes de apoio social.

Desse modo, este artigo tem como objetivo analisar os efeitos da pandemia na
saude mental de docentes LGBTQIAPN+, considerando, ainda, os atravessamentos
interseccionais da LGBTQIAPN+fobia nas experiéncias desses profissionais em seus
contextos laborais durante esse periodo. Neste sentido, a crise instaurada durante a
pandemia da Covid-19 na esfera sanitaria, psicolégica, social e politica impés
demasiados desafios para os sujeitos LGBTQIAPN+, pois, para além das
consequéncias relacionadas a saude mental, foi marcada “pelo agravamento de
desigualdades socioecondmicas em decorréncia do crescimento do desemprego
estrutural em escala global, além da precariza¢ao do trabalho” (Oliveira, 2020, p. 25).
Isto posto, este estudo tensiona as seguintes questdes: quais as consequéncias
ocasionadas pela Covid-19 a saude mental de docentes LGBTQIAPN+? Bem como,
quais os atravessamentos da LGBTQIAPN+fobia no trabalho docente desenvolvido

por estes sujeitos durante o referido cenario?

Metodologia

Apresenta-se uma investigacao de natureza qualitativa e quantitativa, com
abordagem descritiva e exploratéria. Enquanto método para o desenvolvimento da
pesquisa, adotou-se a Analise por Triangulagdo entre Métodos, que consiste na
combinagcdao de diferentes estratégias metodolégicas para coleta, analise e
gerenciamento de dados (Flick, 2009). Foram utilizados os seguintes recursos
metodoldgicos: questionario on-line, grupo reflexivo, revisao bibliografica e analise da
conjuntura, com énfase no contexto pandémico da Covid-19.

A revisao de literatura foi utilizada com o objetivo de mapear e analisar estudos
relevantes ja publicados acerca do tema investigado, a fim de fundamentar a
construcédo do problema de pesquisa, bem como a formulagdo dos instrumentos de
coleta de dados, possibilitando encontrar respostas para as questdes aqui colocadas.
Para tanto, foram seguidas as etapas propostas por Sampaio e Mancini (2007), que

apontam os aspectos essenciais para o desenvolvimento do método, a saber:
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problema de pesquisa; estratégias de busca de estudos; estabelecimento de critérios
de incluséo e exclusdo de artigos e realizagdo de uma analise criteriosa da literatura
selecionada.

O questionario on-line foi elaborado como um dos recursos para o levantamento
de dados empiricos da pesquisa, tendo como base a analise dos achados da reviséao
de literatura. A sua aplicagao foi realizada por meio de plataformas digitais (Instagram,
E-mail, WhatsApp e Facebook), visando ampliar o alcance da pesquisa e oferecer
flexibilidade de acesso temporal e geografica aos sujeitos da pesquisa. A escolha por
essa metodologia permitiu que os docentes pudessem responder o questionario de
maneira autbnoma, a qualquer momento e em qualquer lugar que estivessem -
facilitando assim a coleta das informacdes.

Foram definidos como participantes docentes LGBTQIAPN+ que atuaram
durante a pandemia da Covid-19 em instituicdes de ensino basico nos municipios de
Guanambi e Caetité — BA. Ficaram excluidos sujeitos que n&o pertencem a esse grupo
ou que nao exerceram a docéncia nesse periodo e contexto. O questionario,
estruturado em secgdes tematicas, buscou atender aos objetivos da pesquisa,
permitindo analisar as vivéncias desses profissionais frente aos impactos da
pandemia e as experiéncias de LGBTQIAPN+fobia no ambiente escolar. As sec¢des
abordaram: Dados Sociodemograficos; Cuidado com a saude mental; Saude mental,
trabalho docente LGBTQIAPN+ e Covid-19; e LGBTQIAPN+fobia e trabalho docente.

Além do questionario on-line, realizou-se um Grupo Reflexivo virtual, mediado
pelo pesquisador, com cerca de duas horas de duragao, visando complementar os
dados empiricos e oferecer psicoeducagao e acolhimento socioemocional. Nesse
espagco, docentes LGBTQIAPN+ compartiiharam angustias, expectativas e
percepgdes sobre os impactos da pandemia na saude mental. O Grupo Reflexivo,
enquanto espago de troca e intervencdo, promove suporte emocional e protecao
social, fundamentado em interagdes acolhedoras, sem julgamentos, e na participagao
ativa (Barros, 2013).

A analise dos dados seguiu o método de Triangulacdo entre Métodos,
composto por trés etapas dialeticamente inter-relacionadas (Marcondes; Brisola,
2014), o que contribui para a aproximagao entre teoria e pratica (Gomes, 2004). Os
dados foram organizados nas categorias: Questdes sociodemograficas; Saude
mental, Covid-19 e trabalho docente LGBTQIAPN+; e LGBTQIAPN-+fobia e trabalho
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docente. A partir disso, passa-se a analise dos efeitos da pandemia na saude mental
desses docentes, considerando os atravessamentos da LGBTQIAPN+fobia em seus

contextos de trabalho.

Resultados e Discussoes

Saude mental, Covid-19 e trabalho docente LGBTQIAPN+

No que se refere ao questionario, foram obtidas 12 respostas de docentes
LGBTQIAPN+ atuantes em escolas da rede de educacao basica de municipios do
interior da Bahia durante a conjuntura da Covid-19. Dentre esses participantes,
apenas 3 se voluntariaram para participar do Grupo Reflexivo, sendo identificados
nesta pesquisa como Sujeito 1, Sujeito 2 e Sujeito 3. Quanto ao perfil

sociodemografico dos sujeitos da pesquisa, os dados® observados s&o apresentados

a sequir:
Tabela 1 - Perfil sociocultural dos sujeitos da pesquisa
Variavel Medidas absolutas e relativas obtidas via Questionario
analisada

Faixa etaria Dentre 26 e 35 anos — 8 sujeitos (67% da amostra). Entre 18 a 25 anos — 4
sujeitos (33% da amostra).

Raca / Cor/ 5 sujeitos (42% da amostra) se autodeclararam pretos; 4 (33%) se
Etnia® autodeclaram pardos; e 3 (25%) se autodeclaram brancos.

Identidades de 5 (42%) pessoas se identificaram enquanto mulheres cisgéneras, 5 (42%)
género como homens cisgéneros, 1 (8%) como mulher transgénero e 1 (8%) como
nao-binaria.

Orientagdes 6 (50%) pessoas de identificaram enquanto gays; 2 (17%) como lésbicas,

sexuais 2 (17%) como bissexuais, 1 (8%) como pansexual e 1 (8%) enquanto a
androssexual.

Regime de 10 (83%) sujeitos assinalaram que estdo ou estiveram sob o regime

contrato contratual, apenas 1 (8%) esta ou esteve enquanto concursado / efetivo e

1 (8%) optou por “Nao saber ou Preferir ndo responder” sobre o assunto.

Rede de ensino 6 (50%) das respostas correspondem a rede publica/Municipal, 2 (17%) a

5 O uso de porcentagens nesta pesquisa tem como finalidade expressar a distribuigdo dos dados dentro
da propria amostra, permitindo uma visualizagdo proporcional das respostas ou ocorréncias
observadas. Embora n&o haja intencdo de generalizacdo para além do grupo estudado, as medidas
relativas facilitam a compreensdo comparativa entre categorias e variaveis, evidenciando a
representatividade interna dos resultados e tornando a apresentacdo dos achados mais clara e
interpretavel.

6 Salienta-se que para a estruturacéo desta analise foram utilizadas as mesmas classificagdes descritas
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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rede Privada, 2 (17%) a Publica/Federal, 1 (8%) a Publica/Estadual e 1
(8%) se refere a alternativa “Nao saber/Prefere ndo responder”.

Carga horaria 6 (50%) dos sujeitos sinalizaram possuir a carga horaria semanal entre 20h
semanal de € 40h, 5 (42%) assinalaram ter até 20h de trabalho semanalmente e apenas
trabalho 1 (8%) optou pela alternativa “Nao sabe/Prefere ndo responder”.

Fonte: elaborado pelos autores (2026).

Conforme os dados apresentados no Quadro 2, observa-se uma
predominancia de sujeitos com faixa etaria entre 26 e 35 anos (8 participantes; 67%).
Além disso, destaca-se que a maioria atua em instituicdes publicas/municipais de
ensino (6 participantes; 50%), sob o regime contratual (10 participantes; 83%), e com
carga horaria de 20h e 40h semanais (6 participantes; 50%).

As variaveis como instituicdo de ensino, regime de contrato e carga horaria de
trabalho relacionam-se diretamente ao trabalho docente e seus atravessamentos na
vida dos professores. Nesta pesquisa, compreende-se o trabalho docente como “um
conjunto de interagdes personalizadas com os alunos para obter a participagao deles
em seu proprio processo de formacédo e atender as suas diferentes necessidades”
(Tardif, 2001, p. 37). Neste sentido, essa atividade exige constante investimento
afetivo e cognitivo para o desenvolvimento das relagbes humanas no ambiente
escolar.

O professor, portanto, € concebido como “sujeito de seu préprio trabalho e ator

de sua pedagogia, pois € ele quem a modela, quem Ihe da corpo e sentido no contato
com os alunos (negociando, improvisando, adaptando)” (Tardif, 2001, p. 43). Todavia,
essa categoria enfrenta frente as demandas capitalistas e neoliberais, que favorecem
o modelo de educagao bancaria, voltadas as logicas de produgao aceleracionistas e
arreflexiva, que visam nao um processo de educagao libertadora, tal como propde
Paulo Freire (1996), mas sim a manutengado de um modus operandi que atenda as
demandas do capital.
Com o advento da globalizacdo e da era digital, intensificam-se os moldes de
exploracao capitalista e precarizacao do trabalho que influenciam diretamente na vida
da classe de trabalhadores (Antunes, 2018; 2020). No Brasil, a pandemia da Covid-
19 agravou esse cenario, desencadeando consequéncias ainda mais perversas do
ponto de vista social, ampliando a crise econémica e aprofundando desigualdades
sociais, especialmente entre mulheres, populagdo negra, indigenas e pessoas
LGBTQIAPN+.
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Essa realidade, marcada por desigualdades estruturais e hostis a determinadas
popula¢des em estado de subalternidade no Brasil, pode ser analisada por meio da
perspectiva interseccional, sendo um aparato que “visa dar instrumentalidade teorico-
metodologica a inseparabilidade estrutural do racismo, capitalismo e
cisheteropatriarcado” (Akotirene 2019, p. 14). Assim, observa-se que sujeitos em
desacordo com tais normativas possuem seus direitos e vidas constantemente
ameacadas no pais, sujeitos a uma estrutura societaria pautada por uma logica
(re)colonial, onde impera-se o racismo, o patriarcado e a cisheterossexismo, conforme
apontado por Mombaca (2021).

Em relagéo ao perfil raga/cor/etnia dos sujeitos desta pesquisa, verificou-se a
predominancia de autodeclarados pretos (5 participantes; 42%), seguidos por pardos
(4 participantes; 33%) e brancos (3 participantes; 25%). Assim, a amostra é
majoritariamente composta por sujeitos negros, categoria definida pelo IBGE como
englobando pretos e pardos (Oliveira, 2004).

Vale ressaltar que inseridos em uma estrutura social racista e moderno-
colonial, sujeitos negros enfrentam desigualdades sistematicas. Para Oliveira (2020),
apoiando-se em Sueli Carneiro, a raga € um marcador estrutural das relagcdes sociais
no Brasil, influenciando diretamente as relagdes estabelecidas entre negros e
brancos, que delimita e interfere, a partir de caracteristicas fisicas, como, por exemplo,
a cor de pele, o rumo e o lugar dos sujeitos na sociedade, influenciando “diretamente
as estruturas de classe no pais e que, por sua vez, tem desdobramentos na forma de
organizacao do sistema educacional, e nas relagbes de poder que se estabelecem”
(Oliveira, 2020, p. 58). Assim, tudo que escapa a branquitude, a norma, é visto como
desvio ou ndo-humano (Oliveira, 2020). Como reflexo dessa estrutura moderno-

colonial, observa-se que:

Na atualidade pessoas negras frequentam as estatisticas ostentando
os piores indicadores quando se trata de acesso a emprego e renda
(com destaque para a mulher negra que esta na base desta piramide),
escolaridade expressa no maior indice de evasao escolar, saude, nas
condigdes de habitagdo onde o Cédigo de Enderego Postal (CEP)
define se o sujeito sera chamado para uma entrevista de emprego ou
néo, se podera receber uma encomenda oriunda de uma compra
online ou mesmo se a abordagem policial sera mais ou menos
truculenta, entre tantos outros indicadores (Costa, 2023, p. 3).

No que tange as identidades de género, observou-se a predominéncia de
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pessoas cisgéneras, sendo 5 participantes (42%) homens e 5 participantes (42%)
mulheres. Apenas 2 participantes se identificaram como transgéneros, dentre estes 1
se descreveu enquanto pessoas (8%) nao-binaria e 1 participante (8%) como mulher
transgénera.

Esse dado é fundamental para uma leitura critica sobre um modelo de
instituicdo escolar no Brasil, ainda pautado por pedagogias cisheterossexistas, que,
consequentemente, acabam por marginalizar e invisibilizar a presenga de sujeitos
LGBTQIAPN+, sobretudo daqueles inseridos na comunidade T. Essa marginalizagao
ocorre em nome da manutengao de um status quo burgués e de uma cosmovisao de
mundo ainda fundamenta em valores fundamentalista e biomorais, sustentados pela
l6gica binaria de género e pela cisheteronomartividade compulséria (Castro; Santos;
Cunha, 2024).

Tal realidade é corroborada por estudos como o de Duque (2013, p. 11), que
evidenciam a excluséo e o silenciamento sistematico de identidades dissidentes no
ambiente escolar, “80% da populacdo transexual e travesti encontram-se fora da
escola e das universidades porque nao suportam psicologicamente e emocionalmente
o0 racismo, o classismo, o cissexismo e as transfobias presentes no cotidiano
educacional”.

Destaca-se também que tais processos de violéncia atravessam de forma mais
intensa as bixas afeminadas, as sapatdes masculinizadas, as pessoas nao binarias,
as travestis e transexuais, justamente por estas identidades de género e sexualidades
romperem de modo mais radical com as premissas cisheteronormativas impostas
socialmente. Ademais, tais violéncias se potencializam pela intersecgao de
marcadores da diferenga, para além do género, sexo e sexualidade, que marcam os
corpos e existéncias destes sujeitos na sociedade contemporanea, como, por
exemplo, a raga, a classe e o territorio (Duarte, 2020).

Em decorréncia disso, autores como Baére e Concei¢ao (2018) apontam uma
maior propenséo por parte de pessoas LGBTQIAPN+ a desenvolverem algum tipo de
sofrimento psiquico, se comparados a pessoas cisheterossexuais, bem como uma
maior probabilidade de consumarem ou tentarem o suicidio. Esses fatos estariam
atrelados ao extremo sofrimento psicoldgico vivenciado por essa populagao, imersa
em um ambiente hostil, marcado por discriminagao, preconceitos, violéncia e ameacas

aos seus direitos e a dignidade humana (Barbosa; Medeiros, 2018).
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Durante a Covid-19, especificamente, uma pesquisa inédita realizada no Brasil
pela #VoteLGBT’ com mais de 10 mil pessoas LGBTQIAPN+ constatou que, para
além das problematicas relacionadas a renda e ao desemprego, os danos a saude
mental e o afastamento da rede de apoio foram os pontos mais destacados pelos
participantes do estudo como principais sequelas do cenario pandémico (VoteLGBT,

2020). Além disso, tal diagnostico afirmou que:

O novo coronavirus € um problema de saude global, mas ele tem
efeitos na saude que vao além da infeccao pelo virus. A populagao
LGBT+ sofre com problemas de saude mental mais que a media
nacional. E preciso entender a origem deste problema: as tao faladas
doengas mentais, como depressao e ansiedade, manifestam-se mais
agressivamente neste universo como consequéncia do convivio
frequente com diversas formas de preconceito (VoteLGBT, 2020, p.
11).

Essas discussdes evidenciam que pessoas LGBTQIAPN+ no Brasil enfrentam
enormes desafios devido as vulnerabilidades e desigualdades estruturais geradas
por um sistema necropolitico, cisheterossexista, racista, classista e colonial, que
constantemente nega seus direitos a cidadania e a vida (Trevisan, 2018). Essas
precariedades se intensificaram durante a pandemia da Covid-19, marcada por uma
crise social, politica e psiquica, um estado de calamidade publica, mudangas sociais
emergentes e, principalmente, pela auséncia do Estado na implementagdo de
politicas publicas para mitigar os impactos sobre essa populagao. Diante disso,
elabora-se a seguinte questdo: quais os efeitos a saude mental e as condi¢cdes de
trabalho exercidas pelos sujeitos desta pesquisa (docentes LGBTQIAPN+) durante
a conjuntura pandémica?

Segundo Viana e Martins (2022), a classe trabalhadora docente no Brasil ja
enfrentava, antes da pandemia de Covid-19, significativa desvalorizagdo e
precarizacao profissional. Em um contexto de governanga marcada pelo biopoder e
necropolitica voltados especialmente a classe trabalhadora, estudos indicam
aumento expressivo das demandas laborais e da sobrecarga de trabalho. A falta de
politicas publicas para melhorar as condi¢gdes docentes resultou diretamente no
adoecimento fisico e mental e no afastamento desses profissionais (Barros et al.,

2020; Cancian et al., 2022). De forma alinhada, Pereira, Santos e Menetti (2020)

7 Coletivo que desde 2014 busca aumentar a representatividade de LGBTs+ em todos os espagos,
principalmente na politica (VoteLGBT, 2020).
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apontam que os docentes estdo entre os profissionais mais vulneraveis a transtornos
psicologicos, como a Sindrome de Burnout, devido ao elevado sofrimento psiquico
causado pelo estresse laboral. Além disso, fatores como mas condi¢des de trabalho,
desvalorizagao da profissdo (Coutinho; Magro; Budde, 2011) e sobrecarga (Campos;
Véras; Araujo, 2020) contribuem para o adoecimento mental dessa categoria.

Ao serem questionados sobre a percepg¢ao em relacio a afirmativa “Tenho uma
rotina de trabalho saudavel’, constatou-se que 6 dos 12 sujeitos da pesquisa (50%)
afirmaram “concordar em partes”, 4 (33%) descreveram “discordar em partes” e 2
(17%) elucidaram “discordar totalmente”. Nao houve, portanto, nenhum sujeito que
tenha “concordado totalmente” com o enunciado em questao.

Considera-se uma rotina de trabalho saudavel aquela que preserva a saude
fisica e mental dos trabalhadores. No entanto, diante das exigéncias do sistema
capitalista e neoliberais contemporaneo, centrado na exploracdo da classe
trabalhadora, no acumulo de capital e na produtividade desenfreada, observa-se a
consolidagdao de ambientes laborais e rotinas de trabalho que promovem o
adoecimento fisico e psiquico de forma continua e crescente (Benaglia, 2012).

Pesquisadores como Pereira, Santos e Menetti (2020) apontam a docéncia
como uma das profissdes mais suscetiveis ao desenvolvimento de sofrimentos
psicologicos devido as precérias condigdes de trabalho no Brasil, potencializadas
durante a pandemia da Covid-19 pelos impactos nas instituicdbes de ensino e pela
persistente desvalorizagdo do magistério. Essa realidade foi expressa por um dos
participantes da pesquisa, o Sujeito 2, ao compartilhar, durante o grupo reflexivo, sua

vivéncia em sua cidade:

Nos ja estavamos passando por um momento muito tenso e enfrentar
certas limitagbes na educacao basica, foi ainda mais dificil de lidar com
tudo isso, porque a gente tinha que literalmente se virar para conseguir
dar aula, para alcancar o que nos era proposto. Mas, ao mesmo
tempo, a gente estava passando por algo desconhecido, por algo
totalmente tenso. Entdo assim, de certa maneira parecia até meio
utépico né?! A gente tinha que dar aula, a gente tinha que alcancgar
tudo que estavam querendo que ndos alcangassemos, mas nao
estavam considerando que nds estavamos no meio de uma pandemia.
Entdo, assim, se virem! E... Saude mental, é... eu estava tentando
nao xingar, mas era tipo foda-se, se lasquem! (Sujeito 2).

A fala do sujeito 2 discorre sobre o0 momento de tensdo vivido durante a

conjuntura da Covid-19, mas, para além disso, relata também o atravessamento das
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exigéncias neoliberais e capitalistas sobre sua atuagdo como docente da educagéo
basica. Como salienta, tais demandas, marcadas pela exploragdo e pela
produtividade exacerbada mostram-se inalcangaveis frente aos efeitos da pandemia
sobre as instituicdes de ensino e sobre seu fazer pedagogico. Além disso, destaca o
lugar da saude mental nos espacos escolares durante esse periodo: um lugar de
invisibilidade e de desvalorizacao.

E fundamental compreender o neoliberalismo ndo apenas como um modelo
socioeconémico, mas também como gestor do sofrimento psiquico contemporéaneo.
Safatle, Junior e Dunker (2020, p. 8) afirmam que o neoliberalismo “gera e gerencia
[0 sofrimento], produzindo e gerindo o sofrimento psiquico”, configurando-se como
uma forma de vida nos campos do trabalho, da linguagem e do desejo. Com a
pandemia da Covid-19, mudancas no mundo do trabalho, como a adocido do
Trabalho Remoto (TR), intensificaram a sobrecarga, o estresse, o sofrimento
psiquico e a insatisfacdo dos professores.

Esse cenario também foi evidenciado nesta pesquisa, por meio da percepcao
dos participantes quanto a afirmativa: “Sinto que a minha carga horaria de trabalho
se intensificou apds a pandemia da Covid-19 e o modelo de trabalho remoto”. Aqui,
percebemos que 42% concordaram totalmente, 33% concordaram em parte, 17%
discordaram em parte e 8% n&o souberam ou preferiram nao responder. A
sobrecarga de trabalho é destacada como um dos principais efeitos da pandemia na
docéncia no Brasil (Campos; Véras; Araujo, 2020) e também na Bahia (Cunha e
Costa, 2021), sendo apontada como causa significativa do sofrimento psiquico da
categoria (Pinho et al., 2021). Essa percepgao também foi evidenciada nas

discussodes do grupo reflexivo da pesquisa, ilustrada na fala do Sujeito 2:

Eu queria fazer algo que realmente me desconectasse da obrigacao
de ser professora, de ensinar, de sempre estar ali on-line né, porque
a gente ndo tinha mais esse distanciamento do estar em casa e estar
no trabalho, n&o havia mais esse distanciamento. Entdo, a gente tava
o tempo todo no trabalho, porque eu senti isso, eu estava trabalhando
24h, porque a todo o momento eu estava ali on-line, eu estava ali tendo
que responder pais, tendo que responder patrdo, tendo que responder
todo mundo, aluno (Sujeito 2).

A pandemia intensificou a jornada de trabalho do Sujeito 2, sobretudo pela

adogao do ensino remoto, causando sofrimento psiquico devido ao excesso de
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demandas. Segundo seu relato, tornou-se dificil “desconectar-se da obrigagédo de
ser professora”, com a carga de trabalho se estendendo quase 24 horas por dia.
Portanto, observa-se que as mudancas sociais, institucionais e na pratica docente
decorrentes da Covid-19 impactaram na saude mental e as condi¢des laborais da

maioria dos participantes da pesquisa:

Figura 1: indique em qual grau de concordéancia vocé esta com a afirmativa a seguir: “A
Covid-19 impactou negativamente a minha saiide mental e, consequentemente, o meu
trabalho enquanto docente”.

Discordo em partes;
1; 8%

L] Concordo
totalmente; 7; 59%

® | Concordo em

partes: 4: 33%

= Concordo totalmente
= Concordo em partes
Discordo em partes

= Discordo Totalmente

= Nio sabe/Prefere ndo responder

Fonte: elaborado pelos autores (2026).

Como exemplo dos sofrimentos psicologicos relatados pelos participantes da
pesquisa durante a pandemia, destacam-se sentimentos como exaustao, irritacao e
instabilidade emocional. Perguntamos se, durante o contexto pandémico, haviam se
sentido mais “sobrecarregados, exaustos, irritados e/ou instaveis emocionalmente” e,
como retorno, 83% afirmaram que sim, o que indica um impacto significativo da
pandemia na saude mental desses docentes. Esse alto indice evidencia a intensidade
do desgaste emocional enfrentado, reforcando a necessidade urgente de apoio
psicoldgico e melhores condigdes de trabalho para essa categoria, especialmente
diante dos desafios impostos pelo ensino remoto e pelo isolamento social.

Por fim, ao serem questionados sobre os tipos de sofrimento ou mal-estar
psicoldgico desenvolvidos durante a conjuntura pandémica, os sujeitos da pesquisa
apontaram: ansiedade, estresse, medo, crises de panico, e o agravamento de
sofrimentos psiquicos ja existentes. Esses dados podem ser observados na Figura 2:
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Figura 2: Qual sofrimento psicolégico ou mal-estar psiquico vocé teria desenvolvido durante
a Covid-19?

Frequéncia das categorias

1 1
1
H B :
0
Ansiedade Estresse Medo Crises de Intensificacio Niao
panico do sofrimento  sabe/Prefere

jainstaurado néo responder
anteriorimente

Categorias

Fonte: elaborado pelos autores (2026).

Importante destacar, ainda, que neste estudo o adoecimento psicolégico dos
docentes LGBTQIAPN+ nao é visto apenas como consequéncia de fatores bioldgicos
ou individuais, evitando assim a patologizacdo e psicologizacédo de respostas
humanas a um sistema marcado por contradi¢ées historicas, sociais e politicas. O
sofrimento sociopsiquico é interpretado como uma denuncia do contexto adoecedor
em que esses sujeitos vivem, influenciado por fatores como a crise social-politica-
psiquica da pandemia, a logica capitalista e neoliberal na escola, a governanga
baseada em necropolitica e biopoder, a desvalorizagao do trabalho docente no Brasil
e, especialmente, os impactos da LGBTQIAPN+fobia no exercicio profissional, tema

que sera aprofundado na proxima analise.

LGBTQIAPN+fobia e trabalho docente

Diante de uma configuracdo social cisheterossexista, moderno-colonial e
neoliberal, que opera por meio de uma ldgica bionecropolitica voltada a aniquilar
corpos dissidente das normas hegemoénicas de género, sexo e sexualidade, Quinalha
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(2022, p. 17) afirma que “a histéria LGBTI+ € um inventario em negativo composto por
auséncias, lacunas e silenciamentos”. Todavia, mesmo ante as tentativas sistematicas
de apagamento e opressao de nossas identidades LGBTQIAPN+, pesquisadores
como Trevisan (2018), em Devassos no paraiso: a homossexualidade no Brasil, da
colénia a atualidade, e Mott (1992), em Justitia et Misericordia: a inquisi¢do
portuguesa e a repressdo ao abominavel pecado de Sodoma, evidenciam, por meio
de relatos, registros histéricos, artes, monumentos e mitos, a presenga de vivéncias
afetivo-sexuais ndo heterossexuais e subjetividades dissidentes mesmo antes da
colonizagao portuguesa no Brasil.

Durante o periodo da escravizagao e do trafico negreiro no Brasil, Nascimento
(2021) identifica registros de subjetividades n&o-europeias e ndo cis-heterossexuais,
como a primeira travesti negra africana do século XVI, que subvertia as normas
hegeménicas de raga, género e sexualidade impostas pelos colonizadores.
Identidades nao cis-heterossexuais passaram a ser rotuladas, controladas e
reprimidas apenas apoés a colonizacado europeia, por meio de mecanismos de saber-
poder que ainda influenciam as subjetividades LGBTQIAPN+ (Preciado, 2022). Assim,
a LGBTQIAPN+fobia é estrutural, uma heranga colonial que perpetua desigualdades
e violéncias sistematicas contra essas comunidades no Brasil atual. Nesse sentido,
compreende-se a LGBTQIAPN+fobia como um processo estrutural, que pode ser

conceituado como:

Uma manifestagao arbitraria de designar o outro como seu “oposto”.
Contrario a norma, inferior ou anormal. Esse processo & promovido
pela hierarquizacao das sexualidades na sociedade contemporanea,
sendo a heterossexualidade o padrdo para avaliar todas as outras
formas de exercer a sexualidade. Por isso, sofrem pela
LGBTQIA+fobia todas as pessoas que desafiam a norma corpo-sexo-
género-sexualidade-desejo: além dos(as) homossexuais, pessoas
bissexuais, intersexuais, assexuais, travestis, transexuais e tantas
outras formas de ser divergentes da cisheteronormatividade
(Conselho Federal de Psicologia — CFP, 2023, p. 35).

Como consequéncia, a sociedade brasileira segue marcada por um cenario
hostil e vulneravel a existéncia de sujeitos LGBTQIAPN+, cujos direitos a cidadania
sdo negados e deslegitimados compulsoriamente pelas instituicbes de poder,
especialmente o Estado. Essa realidade se evidencia nos alarmantes indices de

violéncias e mortes violentas contra essa populagao, fazendo do Brasil o pais que
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mais mata pessoas LGBTQIAPN+ (GGB, 2023). Além disso, destaca-se as
dificuldades enfrentadas para acessar e permanecer no mercado de trabalho e nas
escolas, frequentemente devido ao sofrimento psiquico causado pela
LGBTQIAPN+fobia nesses espagos (Duque, 2013; Oliveira, 2020; Torres, 2010).

A necropolitica direcionada aos sujeitos LGBTQIAPN+ os coloca como corpos
descartaveis e socialmente invisibilizados em uma sociedade cisheteronormativa e
moderno-colonial, tornando-os alvos de violéncia e morte (Butler, 2019). Durante a
pandemia, essa logica foi intensificada pelo (des)governo de Jair Bolsonaro (2018-
2022), que hierarquizou vidas, decidindo quais mereciam prote¢do e quais seriam
abandonadas (Mbembe, 2018). Como refor¢ca Duarte (2020), essa aniquilagdo nao se
limita ao fisico, mas também nega dignidade, direitos e acesso a politicas publicas.
Assim, evidencia-se que a pandemia apenas agravou um cenario pré-existente de
precarizacao e exclusao vivido por pessoas LGBTQIAPN+ no Brasil.

A precariedade vivida pela populagcdo LGBTQIAPN+ no Brasil, intensificada
pela pandemia de Covid-19 e pela crise social, politica e psiquica que a acompanhou,
reflete a l6gica de uma sociedade marcada por desigualdades estruturais, racismo,
classismo, cisheteronormatividade, neoliberalismo e colonialismo (Oliveira; Viana,
2020). Essa marginalizagao atinge tanto espacos privados quanto publicos, incluindo
as escolas, que figuram como o terceiro ambiente com maior incidéncia de violéncia
contra pessoas LGBTQIAPN+, atras apenas do ambiente familiar e dos espacos de
lazer (Prado; Rodrigues; Machado, 2006). Nesse contexto, essa populagao apresenta
maior vulnerabilidade ao sofrimento psiquico, afetada por trés dimensdes principais
durante a pandemia: a convivéncia forcada em lares hostis, a ruptura das redes de
apoio social e 0 agravamento do desemprego estrutural, especialmente entre travestis
e transexuais, das quais 90% estdo na prostituicido e 5% no mercado informal,
segundo dados da ANTRA (Oliveira; Viana, 2020).

O estudo identificou que a LGBTQIAPN+fobia e o cisheterossexismo
atravessaram as praticas laborais dos docentes durante a pandemia, evidenciando a
falta de discussdes sobre género e sexualidade nas instituicdes escolares. Apesar de
Dayrell (2001) destacar que as escolas sdao espacos marcados pela diversidade
sociocultural, elas ainda reproduzem relagdes de poder historicamente constituidas,
sustentadas por estruturas moderno-coloniais e pela cisheteronorma (Oliveira, 2020).

Esse contexto gera ambientes escolares hostis e inseguros para docentes e alunos
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LGBTQIAPN+, realidade que se agravou no cenario de crise imposto pela pandemia
da Covid-19.

Essa realidade é refletida na resposta dos sujeitos a pergunta: “Na instituicdo
de ensino em que vocé atua ja ocorreram debates sobre os atravessamentos da
LGBTQIAPN+fobia no trabalho e na vida de professores LGBTQIAPN+?”. Dos 12
participantes, 10 (83%) afirmaram que “ndo” e apenas 2 (17%) afirmaram ter tido
acesso a algum tipo de debate sobre o tema. Tal questao foi abordada pelo Sujeito 3
durante o grupo reflexivo, ao relatar sua experiéncia enquanto docente LGBTQIAPN+
da rede de educagao basica no territério de Caetité (Ba), durante a pandemia da
Covid-19:

E eu percebi também que havia um certo desconforto da escola com
a presenca que eles liam como bixa, que nem era gay mesmo assim,
gay, gay nao era, era mais bixa porque era um corpo masculino, mas
com trejeitos femininos, com o tom de voz feminino, uma
performatividade toda feminina. Entdo, n&do tinha como vocé nao
perceber que havia um desconforto ali, desconforto tanto pelo corpo
docente quanto pelos alunos mesmo que nao entendiam, nao
compreendiam que tinha uma pessoa que eles viam o tempo todo né
esse perfil, esse sujeito de pessoa sendo rechacada na sociedade e
depois uma pessoa né, um sujeito desse ocupar um espago de poder
de conhecimento e passa né de alguma forma a ter algum poder sobre
eles. E ai eu via assim que tinha um certo desconforto, tinha uma
resisténcia também em me tratar com o mesmo respeito com qual
tratavam outros professores. Outros professores também me tratavam
meio que com desdém, porque, alguns até chegaram a falar que era
porque eu era muito novo, mas hao era isso nao, acho que era por
questao da LGBTfobia (Sujeito 3).

A evidente desvalorizagao desses temas pelas instituicbes escolares no Brasil
nao s6 demonstra um projeto de manutengao de um sistema pautado em normativas
cisheterossexistas e LGBTQIAPN+fébicas, como também escancara o lugar de
banalizagdo e de inexisténcia que € atribuida a vida ndo apenas dos docentes, mas
de todos os sujeitos LGBTQIAPN+ que se encontram nesses espacgos. Tais
ambientes, segundo estudiosos como Torres (2010) e Louro (2022), séao
marcadamente violentos para essas subjetividades, gerando impactos significativos
para seus processos de constituicdo subjetiva.

Além disso, este cenario evidencia o processo de mortificacdo subjetiva ao qual
pessoas LGBTQIAPN+ sdao submetidas ndo s6 nos ambientes escolares, como

também nos demais contextos que estdo inseridos socialmente, que também sao
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atravessados por violéncias estruturais como a LGBTQIAPN+fobia e a
cisheteronorma, que sao materializadas de diversas formas e em diferentes cenarios.
Essa realidade também pdde ser percebida em algumas falas do Sujeito 1 durante o

grupo reflexivo:

A gente era docente, a gente ndo era docente LGBT. Até porque como
eu falei, a escola ndao me colocava como essa pessoa né, dentro da
escola eu era simplesmente a professora x e ndo tinham essas
discussbes dentro do dmbito escolar (Sujeito 1).

Além disso, em uma das falas do Sujeito 3 durante o grupo reflexivo, péde-se
observar que o processo de mortificacdo de sua subjetividade enquanto pessoa
LGBTQIAPN+ na escola onde atuou como docente durante a Covid-19 gerou

impactos em sua saude mental, a saber:

[...] pra gente, enquanto pessoas LGBT, ja é um sacrificio estar nesses
espacgos, com a pandemia isso se agravou muito mais. Entdo, gera
uma dor psico muito mais forte porque a gente nao ta falando de
espaco que foi feito pra gente, que a gente pode chegar |a e verbalizar
com um colega sobre alguma relagéo nossa que a gente que as vezes
que falar, pois € um tabu, € um problema. Entado isso gera dor, isso
gera muita dor, porque € um espaco que quando vocé bota o pé dentro
da escola ela vai meio que te higienizando, ela vai meio que te tirando,
te (des)possuindo dessa identidade. Entdo vocé, quando vocé entra
na escola vocé, é... eu deixo de ser uma pessoa nao-binaria, eu deixo
de ser eu, deixo de ser uma parte de mim que compde a minha
identidade, porque todo mundo quando eu chego I&, mas ninguém fala
sobre, mas todo mundo tem atitudes no comportamento que me
colocam em determinados lugares que pessoas héteros e pessoas
cisgéneros nao ficariam e é perceptivel pra gente porque a gente ta
nesse espacgo e a gente td4 vendo como algumas pessoas tratam
determinados professores e como tratam a gente (Sujeito 3).

A fala citada anteriormente permite evidenciar que os docentes LGBTQIAPN+
participantes deste estudo enfrentaram impactos significativos em sua saude mental,
nao apenas em decorréncia do cenario pandémico e das mudangas nas dinamicas de
trabalho, mas também devido aos atravessamentos da LGBTQIAPN+fobia em suas
vidas e praticas profissionais nos espagos escolares. Esses fatores, somados,
possivelmente intensificaram ainda mais os desafios vivenciados nesse periodo. Além
disso, demonstra, por meio da percepcao do Sujeito 3, qual a postura tida por tais
instituicbes em relacao a presenca de sujeitos LGBTQIAPN+ em seus espagos: uma

postura de rejei¢ao, no qual seus corpos e particularidades diversas sao apreendidas
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como anormais, monstruosidades para os padrdes pré-determinados pela
cisheteronorma, e, por isso, sao apreendidos por esta légica estrutural como
indesejados.

Outro dado relevante, apontou que a maioria dos sujeitos envolvidos na
pesquisa (5;41%) descreveram que na escola em que aturaram durante a pandemia
nao se sentiam seguros o suficiente para expressar livremente suas orientagdes
sexuais e identidades de género, mediante ao medo de expressar livremente suas
identidades de género e orientacbes devido ao receio de sofrerem algum tipo de
violéncia motivada por LGBTQIAPN+fobia.

Dado este que neste artigo também se articula ao modelo pedagdgico
cisheterossexista ainda vigente nas instituicbes escolares, que contribui para a
manutencdo de um ambiente educacional a vivéncia de sujeitos LGBTQIAPN+. Tal
cenario, além de violento, impossibilita que grande parte desses profissionais (5; 41%)
se sintam a vontade para expressar livremente suas identidades de género e/ou
orientacdes sexuais dentro de seus respectivos trabalhos, devido ao medo de
sofrerem algum tipo de violéncia por parte da prépria instituicdo, seja dos demais

sujeitos que dela fazem parte.

Consideragodes Finais

As consideracoes finais deste estudo, sob uma perspectiva psicosociopolitica,
evidenciam que a pandemia da Covid-19 expOs e aprofundou as desigualdades
estruturais no Brasil, fortemente agravadas pela gestao negacionista, marcada pela
disseminagao de desinformagdo e por uma politica necropolitica que negligenciou
direitos basicos como moradia, alimentagdo e trabalho. Essas vulnerabilidades
impactaram principalmente sujeitos historicamente marginalizados, como a classe
trabalhadora, pessoas negras, povos originarios, mulheres e, de forma destacada, a
populacdo LGBTQIAPN+, cujas existéncias sdo constantemente ameagadas por
estruturas cisheteronormativas, racistas e capitalistas.

No campo da saude mental, o pais, que ja apresentava altos indices de
transtornos psicoldgicos, viu se agravar quadros de ansiedade, depressao, estresse
e outros sofrimentos psiquicos. No contexto educacional, os efeitos da pandemia
foram igualmente severos, com a adogao do ensino remoto e do trabalho home office

sem que houvesse suporte emocional, pedagogico ou material suficiente, o que afetou
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de maneira ainda mais intensa os docentes LGBTQIAPN+ da educagao basica no
interior da Bahia. Estes enfrentaram, além da sobrecarga laboral e da precarizagéao,
os efeitos da LGBTQIAPN+fobia, expressa na invisibilizacdo de suas existéncias, na
auséncia de discussdes sobre diversidade e na manutencdo de praticas
cisheteronormativas no ambiente escolar.

Diante desse cenario, foram propostas, juntamente aos sujeitos da pesquisa,
estratégias de enfrentamento, como: a inclusdo de debates sobre a populagao
LGBTQIAPN+ nas escolas; a implementacao de politicas educacionais que combatam
a discriminacgao de género e sexualidade; a presencga de profissionais de saude mental
nas instituicdes; e a formagao continuada de docentes voltada para a valorizacédo da
diversidade e o rompimento com praticas cisheterossexistas no espaco escolar.

Os participantes da pesquisa relataram impactos significativos em sua saude
mental devido as mudancas nas instituicbes de ensino provocadas pela Covid-19,
destacando o aumento do estresse e do desgaste fisico e emocional causado pela
maior carga de trabalho. Além disso, evidenciaram que seu sofrimento psiquico ndo
decorreu apenas da pandemia em si, mas também das interseccionalidades da
LGBTQIAPN+fobia enfrentada em suas vivéncias como docentes LGBTQIAPN+ em

escolas da educacao basica no interior da Bahia.
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"You’re not even supposed to be here!":
LGBTQIAPN+phobia, teaching work, and psychological distress in times of Covid-19

Abstract

This article aims to analyze the effects of the Covid-19 pandemic on the mental health of
LGBTQIAPN+ teachers, with an emphasis on how LGBTQIAPN+phobia intersects with their
professional experiences. The research, derived from a professional master’s program conducted in
the interior of Bahia, Brazil, adopts both qualitative and quantitative approaches, with descriptive and
exploratory characteristics. Methodological triangulation was employed, incorporating a literature
review, an online questionnaire, a reflective group, and a conjunctural analysis. The reviewed studies
indicate that the pandemic had significant impacts on teachers' mental health, including an increase
in cases of anxiety, depression, and stress. However, the research highlights institutional neglect in
providing emotional and pedagogical support to teachers during this period, particularly regarding the
invisibility of LGBTQIAPN+ educators' experiences. The empirical data was collected from teachers
within this group who worked in basic education in the municipalities of Guanambi and Caetité, Bahia,
through a digital questionnaire and a virtual reflective group. The data analysis, grounded in the
dialectical interplay between theory and practice, revealed that the pandemic intensified challenges
already faced by these professionals, exacerbating psychological distress and exposing the lack of
specific support policies. This study contributes to recognizing the needs of this teaching population,
underscoring the urgency for institutional actions that consider the intersections of gender, sexuality,
and labor within education.

Keywords

Mental health; LGBTQIAPN+ teachers; Covid-19; Intersectionality; Basic education.
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