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Resumo

O artigo apresenta algumas reflexoes, a par-
tir das narrativas das professoras colaboradoras,
que atuam em escolas publicas municipais brasi-
leiras, sobre um programa de formagao-investiga-
¢do on-line com foco no que seus alunos devem
aprender e elas devem saber para ensind-los. O
estudo pauta-se metodologicamente em um refe-
rencial construtivo-colaborativo de investigagio.
As narrativas dos docentes demonstram como
resultados alguns impactos na prética docente
que potencializaram o desenvolvimento profis-
sional, e, consequentemente, podem acontecer
alteragbes nos processos de ensinar e aprender.
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Abstract

The text presents some reflections from
the narratives of collaborative teachers who
work in Brazilian public schools on an online
investigation-formative program with focus
on what students should learn and what tea-
chers should know to teach them. The study
is methodologically based in a constructive-
collaborative referential of investigation. The
teachers’ narratives demonstrate, as a result,
some impacts on teaching practice that enhan-
ced the professional development and, conse-
quently, changes can happen in the teaching
and learning processes.
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Neste artigo, apresentamos algumas consideragdes sobre as contribuicoes
da participagao de docentes colaboradoras em um programa de formagcao-
investigagdo on-line vinculada a uma investigagdo mais ampla® sobre o
que seus alunos devem aprender e o que elas devem saber para ensind-los.
Especificamente na pesquisa tomada como referéncia buscamos respostas
as seguintes questdes: quais indicadores de desenvolvimento profissional
da docéncia podem ser construidos, a partir de um programa de formagao
continuada on-/ine? Qual a base de conhecimento que os alunos dos anos
iniciais do Ensino Fundamental necessitam adquirir ao final dos trés anos de
escolariza¢io no Ensino Fundamental? Quais aprendizagens profissionais esses
docentes indicam como necessdrias ao exercicio de sua profissio e construir a
base de conhecimentos necessdria aos alunos?

Tinhamos como propésitos construir e avaliar indicadores de
desenvolvimento profissional da docéncia de professores que atuam nos trés
primeiros anos do Ensino Fundamental em escolas da rede ptblica municipal
do Brasil (aqui nomeados como professores colaboradores) tendo em vista a
possibilidade de desconhecermos os parimetros que referenciam o trabalho
docente, isto é, 0 que ensinam; como e por qué. Podendo em decorréncia, junto
com eles, verificar como ocorre o processo educacional sob sua responsabilidade
e contribuir para a identificagio de aspectos que necessitam de aperfeicoamento.
Objetivamos, mais especificadamente, mapear e analisar quais conhecimentos
escolares os alunos do 1° ciclo necessitam aprender durante o 1°., 2°. e 3°.
anos de sua escolarizagio bem como identificar e analisar de qual base de
conhecimento os professores necessitam para atuar com alunos destas séries
tendo em vista o que devem aprender.

Com isso, haveria oportunidade para que os professores formulassem
indicadores de desenvolvimento profissional da docéncia de processo e
especificos ao seu contexto de atuagio, sem ater-se a um modelo predefinido,
como nos indicadores educacionais de produto, dos quais as bases de dados
consideradas de maior importincia na drea de educagio no Brasil, pela sua
magnitude e abrangéncia, sio o Censo Escolar e o Censo do Ensino Superior,
divulgados pelo Ministério da Educagio (MEC), por meio do Instituto de
Estudos e Pesquisas em Educagao (INEP).

Ressaltamos que o MEC considera muitos indicadores educacionais de
produto do processo ensino-aprendizagem, como: indicadores sociodemogra-

3 Indicadores de desenvolvimento profissional de professores que atuam nos anos iniciais (1%, 2° ¢ 3° anos) do
Ensino Fundamental em escola piiblica brasileira. Projeto de pesquisa de Doutorado.
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ficos, indicadores de oferta, indicadores de acesso e participagao, indicadores
de eficiéncia e rendimento, indicadores de financiamento da educacio e ou-
tros (BRASIL, 2004), disponibilizando uma série de bases de dados e infor-
macoes de fundamental importincia para a sociedade. Essas bases de dados
da drea de educacio poderao articular-se aos indicadores de processo, os quais
nosso estudo abrange.

Entendemos também que os indicadores de processo podem apresentar
informagdes que propiciarao reflexdes sobre as atividades desenvolvidas pela
comunidade escolar, especificamente sobre atuagio docente, necessidades
formativas do grupo envolvido etc. Podem também subsidiar a construgio
de acdes singulares a cada contexto e, principalmente, orientar o processo de
desenvolvimento profissional de docentes, fornecendo pontos de referéncia para
descrever e apoiar a complexa e variada naturezado trabalho dos professores;
podem ainda conter detalhamentos sobre o qué os professores precisam conhecer,
compreender e ser capazes de fazer; prestar orientagio as estruturas capazes de
apoiar a prepara¢io e o desenvolvimento de professores — em especial, a prépria
unidade escolar e as secretarias de educac¢io dos municipios.

Todo o processo de construgio dos indicadores educacionais considerados em
nossa pesquisa foi realizado por meio da Educacio a Distancia, pois acreditamos
que investir em formagao continuada de professores nessa modalidade justifica-
se diante das mudangas que vivenciamos no panorama mundial. Mudangas
em que a velocidade de construgio e acesso aos conhecimentos cientificos é
cada vez mais dinimica e rdpida. Isso exige que as instituigoes educacionais
incluindo as escolas de educagao bdsica repensem sua fungao social, a de educar.
Um repensar que vai além dos processos educativos formalizados em um espago
fisico limitado por um prédio escolar e um grupo especifico de pessoas que
se encontram presencialmente. E necessdrio, portanto, um olhar que se volta
para a possibilidade de criar novos ambientes de aprendizagem, em que as
relagbes espagos-temporais entre docentes e estudantes sao modificadas, como
na educagao a distincia, modalidade utilizada nesta pesquisa.

Para nés, refletir sobre processos de aprendizagem de professores em uma
formagao-investigacdo numa perspectiva biogrifica (que abordamos mais
adiante), com um grupo de professoras dos anos iniciais do Ensino Fundamental
que atuam em escolas publicas no Brasil, significa uma possibilidade de ampliacio
do campo em discussio — a formacio de professores e a utilizagio das narrativas
como instrumento de pesquisa e formagio —, mesmo sabendo que essa temdtica,
nos dltimos anos, na literatura nacional e internacional, tem sido recorrente.
Estudiosos como Antonio Névoa (1995), Antonio Névoa e Mathias Finger
(1988), Belmira Bueno et al. (1993, 2006), Cecilia Galvao (2005), Christine
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Josso (1999, 2002), Clementino de Souza (2006, 2008), Marcelo Garcia (1999),
Maria Isabel Cunha (1997), Maria da Graca Nicoletti Mizukami (2003, 2004,
2005-2006, 2009), Maria da Graca Nicoletti Mizukami et al. (2002), entre
muitos outros, jd se debrugaram sobre a temdtica da formagao, da histéria de vida
e de narrativas de professores.

A luz dessa tradicdo, acreditamos que a singularidade do nosso trabalho esteja
no grupo aprendente que narra e que conta, tendo em vista que ndo podemos
fechar as discussoes da abordagem biografica e narrativa apenas e simplesmente
em seus aspectos metodolégicos. “Contrariamente ao que alguns esperam, a
biografia educativa nio constitui um instrumento de investigacio generalizével
a uma pluralidade de situagoes. O seu uso depende de um objeto de investigagao
e de um contexto educativo favordvel” (DOMINICE, 1988, p. 103), como
naqueles propiciados por programas de formagao-investigacio de docentes.

A énfase na perspectiva biografica no Brasil estd aliada as investigaces que
contrariavam a ditadura, que buscavam novas perspectivas para a producio de
conhecimentos aliados a escuta de novas vozes oprimidas, num periodo em que a
maioria estava calada por forga do poderio central instituido. E, ademais, foi um
periodo de retorno de Paulo Freire 4 sua terra— “[...] um inspirador de uma postura
dialégica na construgao e veiculagio do conhecimento [...]” (DEMARTINI,
2008, p. 40). E, ainda no contexto brasileiro, Souza (2006) nos informa que

[...] do inicio dos anos 1990 para cd emergem pesquisas
sobre formagdo de professores que abordam e tematizam
sobre histérias de vida, a memoria, as representagoes sobre a
profissdo, os ciclos de vida, o trabalho com a autobiografia
ou narrativas de professores em exercicio, em final de carreira
ou em formacio. Essa perspectiva de pesquisa vincula-se ao
movimento internacional de formagio ao longo da vida, o
qual toma a experiéncia do sujeito adulto como fonte de
conhecimento e de formacdo. (SOUZA, 2006, p. 31).

Pensar em uma perspectiva autobiogrifica em que as expressoes dos
professores sio contempladas em narrativas, como em nosso estudo, significa dar
voz as pessoas e, em particular, aos professores, dando-lhes liberdade para que se
oucam e se facam ouvir. Portanto, teoricamente, as narrativas dio seu contributo,
na metodologia de investigacao-formagao, em que os docentes sa0, a0 mesmo
tempo, objeto e sujeito da formagio, com o foco no adulto aprendente. E, ainda,
para nds, sdo as colaboradoras de um processo de investiga¢io, compreendendo,
assim, que o método (auto) biogréfico com abordagem na narrativa pode ser
utilizado como instrumento de investiga¢io e de formagao.
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Aprendizagem e desenvolvimento profissional docente

Concebemos que o desenvolvimento profissional docente estd atrelado as
mudangas nas agdes pedagdgicas: que esta é uma percepgao pessoal e coletiva; e
que cada educador ¢ responsdvel por seu desenvolvimento pessoal e profissional,
como afirma Fusari (2006), cabendo-lhe o direcionamento, o discernimento e a
decisao do caminho a percorrer. E, ainda, que o conceito de desenvolvimento,
conforme Garcia (1999), relaciona-se com evolugio e continuidade e transpoe
a justaposi¢io entre formagio inicial e continuada docente. Portanto, o
desenvolvimento profissional dos professores pressupée a valorizagio do cardter
contextual e organizacional orientado para mudancas, constituindo-se em
aspectos que possibilitem a resolugao de problemas escolares, numa perspectiva
que supera o trabalho individual e solitdrio nas escolas.

Portanto, nossos pressupostos sobre aprendizagem docente ancoram-se
em ideias que remetem ao seu cardter desenvolvimental, pois inicia-se mesmo
antes da formagio académica em cursos especificos de graduagao docente,
prosseguindo ao longo deste, e estard presente em toda pratica profissional.
Implica, pois em mudanga permanente. E contextualizado histérica e
socialmente, envolve a articulagdo entre aspectos pessoais, profissionais,
institucionais; e envolve védrios modos de conhecimento, segundo Cole e
Knowles (1993), permeando toda a atividade profissional.

Estas caracteristicas processuais implicam que a aprendizagem docente
nao ocorre instantaneamente e requer, essencialmente, tempo e recursos para
ser incorporada as agdes dos professores. Portanto, para que haja mudangas,
inovagoes nas acoes dos docentes, nao basta aprender novas teorias e/ou técnicas,
mas é necessdrio que essas mudancas se reflitam em sua base de conhecimento e
apoiem suas atuagoes nas situagoes instdveis em sala de aula.

Para Garcia (1999)— a luz da natureza da aprendizagem docente - a formagao
de professores deve articular-se as questdes da escola, do curriculo e da inovagio, do
ensino e dos professores. Dessa forma, lidamos com os diferentes conhecimentos
como base para o exercicio do magistério, assim delineados:

Conhecimento sobre desenvolvimento organizacional —
gestio escolar, clima, lideranca, cultura, implicagbes da
comunidade, metas partilhadas, participagio, tomada de
decisoes, micropolitica e estrutura;

Conhecimento sobre desenvolvimento e inovagio curricular
— orientagio do curriculo, autonomia/centralizacio,
participacdo dos professores, niveis de interpretagio
curricular, processos de mudangas, perspectivas de
implementagio curricular e fase de adogio;
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Conhecimento sobre ensino — estrutura social, estrutura
académica, estrutura docente e estrutura cognitiva;
Conhecimento sobre o professor e a sua formagio —
profissionalidade, ~ implicagdes,  expectativas,  cultura
profissional, oportunidades de desenvolvimento profissional,
autonomia  profissional, carreira docente, etapas de
desenvolvimento, condigoes de ensino: psicoldgicas, sociais,
profissionais, etc. (GARCIA, 1999, p. 140).

Também Shulman (1986, 1987) trabalha com indicadores para a base de
conhecimento da docéncia: o conhecimento do contetido pedagdgico, o conhecimento
do contetido especifico e o conhecimento pedagégico geral, os quais estao articulados
ao processo de aprendizagem e desenvolvimento profissional de professores.

Tal base de conhecimento ¢ entendida como sendo “[...] um conjunto de
compreensdes, conhecimentos, habilidades e disposigoes necessdrias para atuagio
efetiva em situacdes especificas de ensino e aprendizagem” (MIZUKAMI et al.
2002, p. 67). Contudo, compreender os aspectos que compdem a base para o ensino
¢ uma das partes do conhecimento docente, e a outra, o processo de raciocinio
pedagdgico permeia todo o processo de construcio desta base. Esses modelos de
compreensio sobre os conhecimentos docentes e como sio construidos, implicam
diferentes tipos de conhecimentos ou categorias necessdrios para ser professor e
tém um eixo basilar, em que se entende a docéncia como profissao.

Nas investigagoes sobre o papel do conhecimento no ensino, Shulman (1986,
1987) defende a existéncia de um conhecimento com contetdo especializado, em
que os docentes s3o protagonistas — o conhecimento do contetido pedagégico. Este
tipo de conhecimento relaciona-se a outros: o conhecimento de contetdo especifico;
o conhecimento pedagdgico geral; o conhecimento do curriculo; o conhecimento
dos alunos e de suas caracteristicas; os conhecimentos dos contextos educacionais; o
conhecimento dos fins, dos propésitos e dos valores educacionais. Esses conhecimentos
de diferentes naturezas dao base ao processo de tomada de decisao dos docentes,
referentes a aprendizagem dos estudantes, nas situages instdveis da sala de aula. Esses
conhecimentos poder ser agrupados, conforme Mizukami (2004) e Mizukami et al.
(2002), da seguinte maneira: conhecimento de contetdo especifico, conhecimento
pedagdgico geral e conhecimento pedagégico do contetdo.

O conhecimento de contetido especifico abrange os conceitos bésicos de
uma 4rea de conhecimento. E necessirio dominar o conteido bem como esse
conhecimento foi produzido para ensinar, isto ¢, as formas pelas quais a drea/
disciplina constréi e avalia as novas descobertas em seu campo cientifico.

A segunda categoria, a do conhecimento pedagégico geral, segundo Mizukami
(2004), contempla as teorias e os principios que se relacionam com os processos
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de ensinar e aprender; com o conhecimento dos estudantes (caracteristicas,
processos de desenvolvimento humano singular a cada etapa na qual estao
inseridos, com énfase na forma como aprendem); com o conhecimento dos
contextos educacionais mais amplos: tanto micro como macrocurriculo, manejo
de classe, fundamentos filoséficos e histéricos da educacio e outros.

A terceira e tltima categoria, conhecimento pedagégico do contetdo, envolve
um novo conhecimento, cuja autoria é reconhecida como sendo a do professor;
“[...] emerge e cresce quando professores transformam seu conhecimento especifico
considerando propésitos de ensino” (MIZUKAMI, 2004, p. 6), e é aprendido durante
o exercicio profissional, sem deixar de lado outros tipos de conhecimento. Neste,
portanto, tem papel de destaque a experiéncia docente, que, contudo, nao abarca
sozinha todo o processo de construgio do conhecimento pedagégico do contetido.

Uma fonte relevante para a composi¢io da base de conhecimento e em
especial para o conhecimento pedagégico do contetido corresponde ao processo de
raciocinio pedagégico, modelo proposto por Shulman (1986, 1987) para explicar
como os docentes adotam os conhecimentos da base no ensino e aprendem
com ele. Esse processo abrange seis aspectos relacionados a transformagio do
contetido a ser ensinado em contetido aprendido pelo estudante: compreensao,
transformagao (interpretagdo, representacio, adaptagio, selegio e consideragoes
de casos especificos), instrugao, avaliagio, reflexdo e nova compreensio.

De acordo com Mizukami (2004), a compreensao implica o entendimento
pessoal da matéria a ser ensinada, para que o professor possa ensind-la de diferentes
formas aos seus estudantes e principalmente, a fim de que a maioria deles aprenda.

A transformagao evidencia uma mudanga nas compreensoes sobre o contetido,
para que se tornem ensindveis. Assim, o docente constréi seus planos e estratégias
de trabalho, objetivando que, ao ensinar, possa auxiliar a compreensio do aluno—
ideia central do processo de raciocinio pedagégico. Para isso, o professor precisa
analisar criticamente a literatura e os materiais com os quais trabalha, a partir
de referéncias préprias de sua drea/disciplina. Ao fazé-lo, utilizard um repertério
representacional, como analogias, metdforas, demonstragdes, entre outros, que
favoreca estabelecer relacoes entre suas compreensoes, que deseja que os estudantes
dominem. Ao desenvolver um repertério representacional, o docente seleciona,
de acordo com a turma na qual atua, como sero utilizados os processos de ensino
e aprendizagem. E, finalmente, realiza o dltimo subprocesso da transformagio:
a adaptacio e as consideragoes de caracteristicas dos estudantes, que envolvem
concepgdes, pré-concepgdes, concepgdes equivocadas, dificuldades, linguagem
etc.— da turma, dos estudantes e do contexto determinado de sua atuacio.

A instrucdo abarca aspectos referentes a gestio da classe e maneiras de
organizar o trabalho pedagégico na turma.
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Na avaliagao, ocorre a checagem, durante e apds a instrugao, das compreensoes
dos estudantes sobre os contetidos em discussao.

No decorrer do processo de reflexdo ¢ possibilitado ao docente realizar uma revisao
critica sobre seu desempenho, sobre a agao pedagdgica que executa — um exame de seu
trabalho a partir dos objetivos delineados anteriormente.

E, na nova compreensio, aquele entendimento inicial é enriquecido pela
experiéncia e por outros conhecimentos da base de conhecimento para o ensino;
pelos propésitos da matéria, do ensino, dos estudantes e do préprio professor, que
ocorrem durante o processo de ensinar.

Destacamos que a base de conhecimento para o ensino e o processo de
raciocinio pedagdgico sio conceitos fundamentais em nossa investigacio, pois
buscamos compreender diferentes aspectos dos elementos constituintes da base
de conhecimento para o ensino dos professores dos anos iniciais e como ¢ usado.

A construgio de indicadores de desenvolvimento profissional da
docéncia, nesta investigacio, atrela-se a base de conhecimento da docéncia e,
consequentemente, ao desenvolvimento profissional de professores. Por meio
desse processo é possivel assimilar elementos essenciais desse continuo, sem
relaciond-los a uma determinada causa especifica, ou utilizd-los para prescrever
solugoes aos problemas identificados.

Investimos na construgio de indicadores educacionais como elementos
constitutivos do desenvolvimento profissional processual, que levam em
conta nio apenas dados sobre o qué, o quanto e o modo como os professores
devem saber para ensinar, mas também referéncias sobre o ser um profissional.
Compreendemos estes aspectos como pardmetros de referéncia sobre o trabalho
realizado por docentes sugeridos por eles proprios— uma concepgao de indicadores
ancorados nas ideias de Reali (2001, p. 85), que argumenta que, no campo
educacional, “[...] sao informacées de diferentes naturezas ou estatisticas, obtidas
por fontes variadas, que refletem aspectos importantes de um sistema educacional
de um pais ou mesmo de uma escola, [...]”.

Para a construgao desses indicadores foi primordial que os professores refletissem
sobre o processo de organizagio do planejamento de ensino, discutindo o qué, o
como, o quando e por que o docente planeja e ensina. Na sequéncia, apresentamos
nosso dialogo com os professores colaboradores investigados sobre os materiais
utilizados como apoio ao trabalho docente nos momentos de planejamento nos
anos iniciais do Ensino Fundamental; sobre o conhecimento e a aplicabilidade do
projeto politico-pedagdgico, na escola; sobre a utilizagao do livro diddtico como
fonte de apoio ao trabalho docente e plano de ensino construido em colaboragio,
detalhando os contetidos a serem trabalhados, os objetivos, as atividades, as formas
de modifica¢io/adaptacio das atividades do livro para os estudantes.
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Envolvemo-nos também na discussao de como registrar de forma escrita as
memorias docentes, observando os seguintes aspectos: como foi a entrada do
professor na escola (inicio da escolarizagao); quais as influéncias da infincia para a
vida escolar e para a escolha profissional; quais docentes foram marcantes e por qué;
como se tornou professor (ser professor ou professora); como se tornou docente,
quando e por qué; quem influenciou em sua opg¢do pela docéncia ou ainda por
ser alfabetizador(a). Também foram feitas ponderacoes sobre o acerto da opgao
profissional e relatos da propria prética docente, apontando as situages profissionais
envolvendo o sucesso e o fracasso, o que é ser professor(a) alfabetizador(a) etc.

Tudo isso precedeu a indicagio dos contetdos especificos a serem aprendidos
pelos estudantes, como outro marco significativo na descri¢io da realidade
educacional vivenciada pelos docentes. Compreendemos que os indicadores
de processos referentes a um grupo especifico de professores podem oferecer
informagoes que possibilitem reflexées de suas comunidades escolares sobre as
atividades realizadas (REALI et al. 2004),bem como expressar os conhecimentos
necessdrios aos docentes em seu campo de atuagio.

Logo, a énfase do nosso estudo recaiu sobre os indicadores de processos
relativos a base de conhecimento que o estudante deve possuir nos anos iniciais
de escolarizagao do Ensino Fundamental e o conhecimento docente para atuar
nessas turmas. A pesquisa-intervengio, no momento considerada, foi delineada,
como parte de um projeto maior —Indicadores de desenvolvimento profissional
da docéncia: construg¢io e avaliagio/ CNPq (REALI, 2009). Nestes casos
utilizamos a internet como espago de aprendizagem docente e a intervenc¢io pode
ser realizada por meio de um curso de extensio* para professores(as) que atuam
nos anos iniciais de escolarizagio do Ensino Fundamental, com o objetivo de

[...] contribuir no processo de desenvolvimento profissional
dos docentes, possibilitando reflexoes sobre experiéncias de
ensino e aprendizagem em seus contextos de atuagoes, tendo
como referéncias os indicadores para a construgio da base
de conhecimento dos estudantes, articulados com a base

para o exercicio da docéncia. (RODRIGUES, 2009, p.4).

Para Rinaldi, Dal-Forno e Reali (2009), o uso da internet em processos
formativos de professores ¢ fundamental, e

[...] pode permitir uma aproximagio e acompanhamento da
prética profissional no contexto de trabalho, independente

4 Aprovado pela Pré-Reitoria de Extensio/ PROEX da Universidade Federal de Sao Carlos/UFSCar/2010..
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da distAncia geografica, que nos leva a construir caminhos
que visam a uma prética diferenciada dos envolvidos, bem
como a ampliagio da base de conhecimento e a possivel
constru¢io de comunidades ou redes de aprendizagem entre
os profissionais em diferentes locais, sem barreiras de tempo

e espaco. (RINALDI; DAL-FORNO; REALL 2009).

A partir do desenvolvimento das atividades do curso, pudemos identificar e refletir
com os docentes colaboradores da pesquisa como sdo definidos os contetdos especificos
a serem aprendidos pelas criancas — o que deve ser aprendido (contetido), em que grau
de proficiéncia (quanto), de que maneira os estudantes aprendem e por que eles devem
aprender (como e por qué). Com este foco, foi possivel evidenciar a forma como sio
trabalhados diversos aspectos relativos ao curriculo, dados sobre o desenvolvimento do
contetdo pedagégico e da base de conhecimento docente SHULMAN ,1986, 1987).

E ¢ sobre esse processo formativo que as professoras colaboradoras se
referem nas narrativas.

Aspectos metodologicos da investigacao-intervencao

No desenvolvimento do estudo, adotamos uma metodologia de pesquisa
qualitativa e interpretativa, com foco num modelo construtivo-colaborativo de
investigagio. Concebemos o curso de formagio continuada desenvolvido via
internet simultaneamente como ferramenta formativa e investigativa.

No processo investigativo procurou-se garantir condi¢des satisfatdrias para o
desenvolvimento profissional tanto dos docentes colaboradores estudo como das
pesquisadoras. Para Clark et al. (1996), isso ocorre a partir de um processo dialégico
compartilhado estabelecido entre os membros do grupo. Um processo em que
um aprende com o outro, tendo como pressuposto o trabalho colaborativo entre
professores e investigadores (COLE; KNOWLES, 1993). As atividades propostas
adotam uma orientagao voltada para a inquiri¢do, com a finalidade de gerar novos
conhecimentos a partir da problematizagio do cotidiano das agoes docentes.
Nestes casos, o local de trabalho docente torna-se contexto de aprendizagem para
pesquisadores e professores, segundo Elliot (1998 apud MIZUKAMI, 2003).

Tendo em vista a opgiao por um modelo construtivo-colaborativo de
investigagio o caminho percorrido foi delineado a principio; contudo, agdes
processuais foram construidas e reconduzidas ao longo de seu desenvolvimento e
subsidiaram os passos subsequentes (RINALDI; DAL-FORNO; REALI, 2009)
com vistas ao desenvolvimento profissional das professoras colaboradores da
pesquisa ¢ das pesquisadoras. Neste caso, enquanto buscamos compreender o
objeto estudado, o influenciamos e o reconfiguramos (MIZUKAMI, 2003).
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A investigagio-formagio caracterizou-se, pois, pela realizagio de um curso on-line,
com 120 horas de duragio, executado na plataforma moodle do Portal dos Professores,’
no periodo de setembro de 2010 a maio de 2011. Participaram 42 professoras que
atuam nos anos iniciais do Ensino Fundamental em escolas municipais de vérias regioes
do Brasil. Contudo, neste trabalho consideramos as narrativas de 19 docentes®.

Para o levantamento do perfil destas professoras, sistematizamos alguns dados a partir
das informagoes contidas na ficha de inscri¢io da formagio, dando destaque, inicialmen-
te, a0 estado de origem dos participantes colaboradores da formagao-investigagio devido
a diversidade dos contextos de atuagio. A andlise desses dados revela que 36,8% sao do
estado de Sao Paulo, 31,6% do Rio Grande do Norte, 15,8% de Mato Grosso, 10,5%
de Minas Gerais e 5,3% do Mato Grosso do Sul, conforme apresentado no Grifico 1.

Gréfico 1 - Estado de origem dos docentes

Estado

40

30

Percent

0 T T T T T
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Fonte: ficha de inscricao do curso/dados de 2010.7

5  Site da Universidade Federal de Siao Carlos, Centro de Educagio e Ciéncias Humanas, Faculdade de
Educagao, Departamento de Teorias e Prdticas Pedagdgicas. Criado com o objetivo principal de desenvolver
um conjunto de projetos e atividades por meio do estabelecimento de um espago virtual voltado para o
atendimento das necessidades formativas de professores de diferentes niveis e modalidades de ensino.
(www.portaldosprofessores.ufscar.br).

6 Docentes que concluiram a formagio.

7 hup://www.portaldosprofessores.ufscar.br/cursoMenu.jsp
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Ao referirmo-nos 4 idade e ao tempo na docéncia, fizemos a opgao por organizar
os dados em periodo de anos, assim mostrados nos quadros] e 2, a seguir.

Quadro1 - Idade das professoras®

Idade(anos) Numero de docentes
Entre 28 - 35 8
Entre 36 - 45 6
Entre 46 - 55 4
Mais de 56 1

Fonte: ficha de inscricdo do curso/dados de 2010.

Quadro 2 - Tempo de experiéncia na docéncia’®

Experiéncia (anos) Numero de docentes
Entre 02 - 05 4
Entre 06 - 15 10
Entre 16 - 25 4
Mais de 25 1

Fonte: ficha de inscricdo do curso/dados de 2010.

Ao observarmos os quadros de niimeros 1 ¢ 2, que mostram, respectivamente, as
idades e o tempo de atuacio na docéncia das colaboradoras da investigagio, vemos
que temos oito professoras com idade entre 28 e 35 anos, seis entre 36 e 45 anos,
quatro entre 46 e 55 anos e apenas uma com mais de 55 anos de idade. E ainda quatro
docentes iniciantes na carreira, com um tempo de atuacio entre dois e cinco anos,
dez professoras com um tempo de trabalho no magistério entre seis e 15 anos, quatro
entre 16 e 25 anos e uma com mais de 25 anos de atuagdo na profissio docente.

Para Huberman (1995), que estudou o ciclo de vida profissional de
professores, as etapas ou fases da vida que a maioria dos professores costuma

8  hup://www.portaldosprofessores.ufscar.br/cursoMenu.jsp

9 hup://www.portaldosprofessores.ufscar.br/cursoMenu.jsp
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atravessar sao compostas de: entrada na carreira, logo seguida do tempo da busca
pela estabilizagao; meio da carreira, a diversificagao, um tempo de questionamento
e de serenidade; ao final, o tempo do desinvestimento, quando o professor
estd em final de carreira. Porém essas etapas sio tendéncias que nio podem ser
consideradas como rigidas e inflexiveis.

Na prépria amostra, vemos alguns dados divergentes dos categorizados por
Huberman, como asdocentes em final de carreira, com mais de 20 anos de profissio,
que estao em plena fase de investimento, ao procurarem voluntariamente realizar
um curso voltado para o seu desenvolvimento profissional. Mas a maioria das
docentes colaboradoras da inquiri¢ao estd mais ou menos na metade de tempo da
carreira, considerando que o tempo médio no Brasil é 25 anos.

Em relagio as turmas de atuacdo, todas as professoras trabalhavam em
2010/2011 com turmas dos anos iniciais do Ensino Fundamental — recorte da
pesquisa: nove docentes na turma do 1°. ano, seis no 2°., dois no 3°. ano e ainda
dois nas turmas de 12 e 22 séries. Quanto a formagao inicial do grupo, temos 15
professoras com Pedagogia; duas com Magistério e outra licenciatura; uma com
Normal Superior e uma que nao mencionou o curso realizado.

Os procedimentos utilizados para viabilizar a formagao e os processos de coleta
dos dados da pesquisa foram as comunicagdes, realizadas no ambiente virtual de
aprendizagem, entre pesquisadores e professores-colaboradores. Para isso, foram
utilizadas ferramentas tecnolégicas como recursos de apresentacio das atividades,
como férum, e-mail, chat, tarefas, didrios, relatos etc., disponiveis na plataforma
moodle e cujas participagoes das colaboradoras se configuram como narrativas.

Nesse processo, a pesquisadora foi a formadora do curso e mediou todo o
percurso de aprendizagem das participantes. As tarefas propostas buscaram
viabilizar aos professores espagos para refletir, e registrar por meio de narrativas,
sobre o que faziam, principalmente sobre os conteddos com os quais trabalhavam,
sobre o conhecimento escolar que os alunos deviam adquirir; e sobre o que
docentes precisam saber para garantir a aprendizagem dos alunos. Trabalhamos
numa perspectiva em que docentes pudessem aprender com seus estudantes
enquanto realizavam atividades de ensino e tinham oportunidade de refletir sobre
elas (DARLING-HAMMOND, 1997) e (SHULMAN, 1986; 1987), além de
aprender com as outras participantes da pesquisa e pesquisadora.

Entendemos que as narrativas on-/ine coletadas durante a formagao
foram a fonte essencial de producio dos dados da formagio-investigacao.
Concordamos com Cunha (1997), ao afirmar que nio basta dizer o que o
professor tem que ensinar a partir das vivéncias dos alunos, se estes tltimos
nio se tornarem sujeitos de sua prépria histéria nos processos de sua formagao,
construindo/desconstruindo suas experiéncias.
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Os dados apresentados foram coletados por meio de dois instrumentos: relato
e memorial reflexivo da formagio e englobam os resultados da execu¢ao do curso.
As expressoes das professoras, género predominante dos docentes que concluiram a
formacao, foram organizadas em categorias, as quais serao apresentadas na sequéncia.

Considerando-se o processo de categorizagio, torna-se pertinente apontar que
as narrativas se relacionam umas com as outras, formando um todo que expressa
pensamentos humanos de dificil fragmenta¢io em unidades menores. A despeito
disso, buscamos uma maneira de nos aproximar do pensamento das colaboradoras
do processo mantendo-nos fieis a sua expressao a despeito de considerar fragmentos
de suas narrativas. Tendo em vista a longa extensio das narrativas optamos no
momento por apontar aspectos relacionados a aprendizagem ao longo do curso por
meio de fragmentos de algumas das participantes, nomeadas como P1, P2,... P19.

O que dizem as docentes colaboradoras a respeito de um
processo formativo-investigativo sobre o que seus alunos devem
aprender e elas devem saber para ensina-los

Os dados apresentados foram coletados por meio de dois instrumentos:
relato e memorial reflexivo da formacio e englobam os resultados da execugao
do curso. As expressoes das professoras, género predominante dos docentes que
concluiram a formagao, foram organizadas em categorias (indicadas em itdlico),
as quais apresentamos a Seguir.

Com relagdo as aprendizagens ao longo do curso, buscamos analisar as suas
contribuiges para o exercicio da docéncia considerando seu contexto de atuagio;
para suas expectativas iniciais, suas aprendizagens, suas dificuldades e superagoes
a0 longo dessa experiéncia; para os feedbacks recebidos. Procuramos também
observar a influéncia no seu trabalho como professora e no contexto escolar.

Os fragmentos de falas da professora 7, apresentados abaixo, demonstram que a
formacio possibilitou algumas aprendizagens. Em alguns casos foi possivel evidenciar
elementos relacionados aos processos de reflexdo sobre o trabalho que realizam, como
no excerto registrado em dezembro de 2010: Neste curso, até, aqui, reaprendia aprender
a refletir mais, sobre a minha profissio e tudo para enriquecer ainda mais o meu fazer

pedagdgico. O contetido riguissimo, nessa reflexio até corrigi algumas falbas.
E, em abril de 2011:

Este curso veio ao encontro a minha prdtica em sala de aula. Me
fez refletir sobre os contetidos necessdrios ensinar aos alunos(as)
dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 1° Ciclo, por que eu
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ensino e quais as dificuldades e facilidades para ensinar, pois
quando p/anejﬂmos, muitas vezes, ndio preocupamos com isso.
O curso atendeu todas as minhas expectativas (P. 7).

As narrativas apontam para o fato de que ter oportunidade para discutir aspectos
relacionados aos contetidos que os estudantes devem dominar nos iniciais do Ensino
Fundamental e as suas formas metodolégicas no momento de planejamento das
aulas possibilitaram reflexdes sobre como as docentes estavam desenvolvendo seus
trabalhos em sala de aula (Garcia, 1999).Deixam em seus relatos transparecer atitudes
de mudancas e pode-se inferir que, no presente ou no futuro, ao planejarem suas
aulas, isso venha a ser realizado com mais reflexividade e discussao com seus pares.

Nos fragmentos das expressdes de outras professoras, ha demonstragoes
recorrentes que a formagao possibilitou aos sujeitos processos de reflexdio sobre o
trabalho que realizam, como revela P.3: Durante o curso pensei e refleti muito sobre
a minha pratica pedagdgica e percebi que muitas coisas que fazia muitas vezes ndo
tinham sentido para os alunos. E vemos em D, 4:

As reflexdes até agora propostas contribuiram com a minha
prética em sala de aula, promovendo o repensar das agoes
e os materiais utilizados para atingir os objetivos elencados
para a realizagio das mesmas. Como o curso ainda nio
acabou, sei que vou poder aprender muito mais. Aprender
¢ um exercicio que devemos realizar todos os dias, entio
posso garantir que estou aprendendo muito com o curso.

Ao final do curso, P. 4 se expressa desta maneira:

Quanto as aprendizagens durante o curso, considero-as que
foram de grande valia para o meu desempenho em sala de
aula. Durante todo o percurso do curso pude fazer reflexies que
puderam contribuir para que eu repensasse minhas atitudes
[rente os problemas bem como avangos dos meus alunos (P. 4).

Ponderamos, com base em Cunha (1997), Galvao (2005) e Souza (2006,
2008), que ao terem oportunidade de registrar sob a forma de narrativas sao
oferecidas condi¢oes para reflexao pedagdgica aos professores. Ao relatarem uma
determinada situagio vivenciada, tem oportunidade para compreender suas causas,
bem como suas consequéncias. Esse tipo de atividade se mostrou potencializadora
de novas a¢des, em que a reflexdo, a investigagdo e a nova reflexdo se mostraram
parte de um processo continuo de aprendizagem, como visualizado nas expressoes
das docentes envolvidas em nosso estudo.
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Nas expressoes das docentes P. 11 e P. 13 notamos que fazem uma retrospectiva
desde o comego do curso até ao final, buscando diagnosticar elementos
constitutivos relevantes que marcam suas trajetdrias de aprendizagem, demarcando
os avangos atingidos. Ressaltamos que a aprendizagem e o desenvolvimento
profissional na docéncia nao se relacionam somente aos processos de formacgio
inicial ou continuada, mas em muitos outros aspectos, como afirmam Mizukami
et al. (2002), bem como outros autores que trabalham com formagio docente.

Com a andlise de P.8, constatamos: Esse curso nos proporcionou momentos
de interagio e discussoes sobre nossa pritica docente refletindo sempre na pratica

pedagégica. E, com P. 11:

Com o0 objetivo de propiciar a vivéncia da prixis pedagdgica,
0 percurso desenvolvido durante o curso nos proporcionou
discussoes pedagdgicas em nossa escola e com os colegas, na
elaboragio de projetos educativos, no planejamento das aulas,
na reflexdo sobre a prdtica educativa e na andlise do material
diddtico, contribuindo com nossa atualizacio profissional.

Com P. 13: [...] possibilitou a reflexio da propria prdtica pedagdgica a partir das
atividades ao longo do curso. E, com P. 15:

Este curso atendeu as minbas expectativas, no tocante a sua
grandiosa contribuicio para a reflexdo do exercicio da docéncia,
trocas de experiéncias e materiais tedricos disponibilizados ao
longo do mesmo. Materiais estes de grande importincia para
a nossa reflexdo enquanto docente dos anos iniciais. Houve,
portanto, para mim uma aprendizagem significativa, pois
as trocas com as demais professoras cursistas, o empenho da

professora_formadora e o esforco do grupo foi significativo.

Reiteramos com os dados obtidos a potencialidade da formagio continuada
de professores para possibilitar processos reflexivos sobre o que pensam e
realizam no exercicio da profissdo, em especial quando se enfatiza o dialogo
e a colabora¢do entre os docentes. Outro aspecto enfatizado nas narrativas de
nossas colaboradoras foi a importancia do foco nas a¢des situacionais de sala de
aula, ou seja, do chio da escola (MIZUKAMI et al. 2002). Pudemos identificar
relatos, como em P. 11, em que afirma ser esse uma alternativa que auxilia o
exercicio da docéncia e conduz a novas aprendizagens.

Evidenciamos, contudo, sentimentos de inseguranga sobre os processos de
aprendizagem coletivos, principalmente no inicio do curso, como expresso por P.6:
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Quanto as aprendizagens iniciais, confesso que tive receio,
pois ao interagir com colegas de diferentes regioes do pais
temi que meus conhecimentos fossem insignificantes, porém
no decorrer do mesmo percebi que temos muito em comum,
0s mesmos objetz'zxos, 0s mesmos desejos, receios e temores
quanto & aprendizagem de nossos alunos.

A professora logo percebeu que a formagio niao tinha objetivo de “[...]
colocar a prova os conhecimentos que possui ou a prdtica que desenvolvia’
(MIZUKAMI, 2005-2006, p. 4). Isso, de certa forma, pdde ser propiciado,
pois as cursistas se sentiram acolhidas pelos colegas e pela formadora. Sabemos
que muitas das reflexdes que fazemos sobre nossa prdtica sio, de certo modo,
solitdrias. Nesse processo, o uso dos féruns e das devolutivas fornecidas pela
formadora aos professores participantes revelou a importancia dessas interagoes
para a aproximagao de professores colaboradores e formadora e, dessa forma,
criaram um ambiente de intimidade, receptividade, confianga.

Uma reflexao mais ampla, que engloba a ideia de ser professor e refere-se a relagio
teoria e pritica foi observada na narrativa de R.1: O curso favoreceu o estudo da teoria
em conjunto com prdtica, nos levando a reflexdo sobre o verdadeiro papel do educador.

Algumas consideracoes

As narrativas das professoras colaboradoras da formagio-investigagao trazem
significados especificos para cada uma delas, porém, ao tomd-las no contexto
da pesquisa-interven¢do no momento considerada, alguns aspectos marcantes e
relevantes puderam ser destacados

Muitos relatos apresentaram questoes interessantes sobre a importancia da
organizagdo curricular do conhecimento escolar, pois isso foi tema de didlogo
entre as professoras e formadora, no processo de discussio sobre como ¢ realizada
a defini¢ao dos contetdos especificos a serem aprendidos pelas criangas — o que
deve ser aprendido e por que eles devem aprender. Ao registrar esse processo em
suas narrativas, com frequéncia, apresentaram reflexdes sobre suas préticas que
poderiam ser tomados como tema outros processos formativos.

Esse tipo de resultado aponta para a consideragio da importincia de se
fomentar a reflexdo docente em coletivos de profissionais e que leve em conta
o seu contexto de atuagio como alavanca da aprendizagem docente. Referimo-
nos a ideia de potencializar por compreender que tais aprendizagens dependem
de tempo e recursos institucionais para que mudangas ocorram na atuagio dos

R. Educ. Pbl. Cuiab, v. 22, n. 50, p. 643-663, set./dez. 2013



660 e  Edicdo Especial Comemorativa

docentes; assim, nio basta que aprendam novas teorias e ou técnicas: oferecer
oportunidade para a realizagio de revisdes conceituais sobre sua propria prdtica
profissional é primordial. A aprendizagem de tais teorias e técnicas nem sempre
resulta em conhecimentos profissionais que serio incorporados as préticas
docentes ou utilizados em situagoes especificas de ensino e aprendizagem.

Percebemos que as aprendizagens indicadas em nossa pesquisa estiveram
intimamente ligadas ao papel desempenhado por cada professora, ao que pensam
e fazem quando estao ensinando.

Ressaltamos, porém, que estabelecer uma relagio direta entre processos
formativos e mudancas nas praticas, principalmente de imediato, ¢ dificil de ser
estabelecida. Com o trabalho aqui analisado, buscamos, em especial por meio das
narrativas, estabelecer um espaco em que as professoras colaboradoras pudessem
refletir sobre essa possibilidade, pois se entende que a mudanga pedagdgica faz
parte do quadro de desenvolvimento profissional da docéncia.
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