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Resumo: A questdo da chefia amerindia traz em seu amago uma redefinicao sobre
0 que é espaco politico e que outros modos de relacdo sio possiveis entre chefia e
grupo. Esse artigo volta-se para essa definicao a partir da etnografia dos Mura,
grupo indigena de lingua mura, hoje falantes do portugués. A agéncia dos tuxaua
mura existe como meio para manter as pessoas daquele lugar, naquele lugar. A al-
deia se faz dos lacos criados entre as pessoas e com o lugar em que elas vivem, po-
rém, esses lacos se estendem para além de fronteiras desse territério. A aldeia nao
é o fim, nem limite desses lacos, mas sao eles que o tuxaua tenciona controlar para
lograr que a aldeia siga existindo enquanto espaco de alegria/vida e ndo apenas
como um ponto no mapa da memoria daqueles que se dispersaram.
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The leader mura and the conjunction of all
the turmas in a single

Abstract: The question of Amerindian leadership has at its core a redefinition of
what is political space and what other modes of relationship are possible between
leadership and group. This article turns to this definition from the ethnography of
the Mura, indigenous group of mura language, now speakers of portuguese. The
agency of the tuxaua mura exists as a means to keep the people of that place in that
place. The village is made of the bonds created between people and where they live,
but these ties extend beyond rigid boundaries. The village is not the end, nor the
limit of these ties, but it is they that the tuxaua tries to control to ensure that the
village continues to exist as a place of joy / life and not just as a point in the map of
the memory of those who have dispersed.

Keywords: mura, leadership, ameridian politics, Amazodnia.

La jefatura mura y la conjuncion de todas
las turmas en una Gnica

Resumen: La cuestion de la jefatura amerindia trae en su interior una redefini-
cion sobre lo que es espacio politico y que otros modos de relacion son posibles en-
tre jefatura y grupo. Este articulo se dirige a esta definicion de la etnografia de los
Mura, grupo indigena de lengua mura, hablantes de portugués de hoy en dia. La
agencia de los tuxaua mura existe como medio para mantener a las personas de
aquel lugar en aquel lugar. La aldea se hace de los lazos creados entre las personas
y con el lugar en que ellas viven, sin embargo, esos lazos se extienden mas alla de
fronteras rigidas. La aldea no es el fin, ni limite de esos lazos, pero son ellos que el
tuxaua desea controlar para lograr que la aldea siga existiendo como espacio de
alegria / vida y no apenas como un punto en el mapa de la memoria de aquellos
que se dispersaron.

Palabras clave: mura, jefatura, politica amerindia, Amazonia.



“tuxaua cuida da aldeia como quem cuida de sua casa”, havia me dito o

cacique diante de uma questao que constrangia os animos dos morado-

res da aldeia Sapucaia. Dizia em um tom de autoridade, mas cuja ciéncia
da afirmacao revelar-se-ia mais préoxima da origem do fato do que da atualidade
do contexto. A grande maioria das aldeias do rio Igap6-Acu registra em seus his-
toricos uma narrativa paralela aquela dos seus chefes. Unico em cada aldeia, o
tuxaua é o chefe politico, cuja palavra e influéncia circunscrevem-se aos limites
da sua comunidade. O exercicio do poder politico inerente a instituicao da che-
fia ganha graus variados, conformando-se ao sentido dado pela pessoa que se
arvora atras dessa funcao. Nossa descricao trara luz a constituicao dessa posicao
nas aldeias do Igapo6-Acu, bem como a narrativa da trajetoria de alguns dos
agentes dessa funcdo com a intencdo de oferecer uma contribuicao etnografica
ao tema da chefia amerindia.

Por muito tempo a questao politica dentro da antropologia girou em torno
da referéncia do Estado como expressao acabada desse modo de acdo e pensa-
mento. Como um espaco de poder vinculado pela agéncia humana, ele era pas-
sivel de ser discernido entre diferentes grupos humanos através de uma pers-
pectiva progressiva, passando daquelas sociedades sem poder politico, até aque-
las nas quais ele emergiu como Estado. Nossa sociedade entao, ofereceria o mo-
delo dltimo dessa evolucao em que o Estado, como representante de toda a soci-
edade, concentraria para si o monopolio de seu poder. Poder que seria entendi-
do Unica e exclusivamente como sinonimo de coercao. Discussao que é colocada
pela obra de Pierre Clastres e seu projeto para uma antropologia politica, bus-
cando conceber as sociedades primitivas nao pela macula da falta, mas antes re-
vertendo o que para nds seria uma auséncia e delineando-a em seus proprios
termos. Se o poder politico aparece para o pensamento Ocidental como o espago
de proeminéncia da violéncia, Clastres propde uma revisao dessa maxima atra-
vés do que ele alcunha como “Revolucao Copernicana” (2003 [1974]). Lancando
uma mirada para o material etnologico sul-americano e com base em suas pro-
prias experiéncias de campo, Clastres propoe entender o espaco politico como
um lugar de inibicao do politico enquanto poder, sua neutralizacdo consciente
em favor dos interesses do grupo. O que os Mura nos dizem sobre a questao é o
interesse e matéria desse artigo.

Os Mura, a quem nos reportamos, habitam o rio Igap6-Acu, pertencente ao
interflivio do Rio Madeira, dentro da T.I. Cunha-Sapucaia, localizada no muni-
cipio de Borba (AM). Habitantes também do complexo hidrico dos rios Amazo-
nas, Madeira e Purus, bem como residentes em diversos municipios da regiao.
Para eles, o indio antes de tudo é desconfiado, uma assercao que se repetia a vi-
sita de cada nova aldeia durante meu trabalho de campo. Na aldeia Jutai essa
sentenca se asseverou ainda mais diante da recepcao daqueles que nada sabiam
sobre mim. Fixada ja na boca do rio, foi nela que presenciei também a desconfi-
anca dos membros de uma comunidade para com seu chefe. Era ocasiao de uma
reunido convocada entre os moradores para discutir a presenca de um estranho
— o antropologo — circulando entre seus lares. A pauta que deveria se fiar na
discussao sobre as intencoes de quem poderia oferecer alguma ameaca a vida
daquelas pessoas, desdobrou-se na tensao que existia de antemao entre chefia e
moradores. O que se questionava era a indiferenca do tuxaua a chegada de um
desconhecido na comunidade, o qual desconfiava da exigéncia de seus detrato-
res. Para ambos os lados, a dificuldade de se tomar ciéncia sobre um desconhe-
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cido era dada pela inexisténcia de convivio prévio com aquela pessoa. Tensao
que distribuia o mesmo peso dessa responsabilidade sobre ambos os lados e da
qual se entrevia a desconfianca latente que existe entre o tuxaua e o restante da
comunidade. O que esse relato tem de importante se confirmara no decorrer
desse texto, o que nos interessa agora é como se faz uma aldeia e, por conse-
guinte, seu chefe.

O tuxaua e os lacos com sua aldeia

O primeiro tuxaua ou peara de uma aldeia é, geralmente, o patriarca da
primeira familia que se estabeleceu naquele pedaco de terra. O cimo de um bar-
ranco que lhe agradou e cuja vista para o rio nao seria comprometida em épocas
de cheia. Proxima a igarapés que lhe garantissem o fruto da pesca e a salvo de
pragas como a saiva que lhe proveriam a colheita da roca. Uma escolha direta-
mente relacionada a qualidade de vida que se espera para si e para os proprios
filhos. Um projeto que anunciaria também a continuidade de seu legado, cuja
sorte seria deixada para um filho quando nao alcancasse mais condicoes para
exercé-la. O filho elegido seria o depositario da confianca, dada nao para aquele
momento, mas criada de berco e mantida pela criacao e pela convivéncia. Logo,
menos que um argumento geneal6gico, a eleicdo do sucessor para o cargo de li-
deranca era baseada na relacao cotidiana e construida ao longo do tempo entre
o atual e o futuro chefe2.

Antes de chegar a posicao de chefe de uma aldeia, o tuxaua foi pai de uma
familia. A aldeia, logo, surgiria em torno desse nacleo familiar cujos lagos se fin-
cariam naquela terra e com os lugares e seres que ao redor dela coexistem.
Aquele espaco seria o vetor de uma complexa “rede de conexdes entre viventes”
(T/terra, 2017, p.27). A extensao dos lagos geraria novas casas que aos poucos
formariam um conjunto habitacional, produzindo um espaco de convivéncia
com a diferenca humana e nao humana, baseada nas relagoes cotidianas. A fun-
dacao da aldeia, tanto quanto sua existéncia no tempo depende em parte da
agéncia politica dos tuxauas (pearas), os chefes que manipulam as forcas de
atracdo, concentracao e dissensao em torno de suas figuras (Amoroso, 2013:
103).

A génese das cerca de 11 aldeias existentes no Igap6-A¢u acompanha uma
narrativa semelhante. Elas surgem de um primeiro assentamento que da origem
a novas casas a partir do matrimonio dos filhos do primeiro casal. Novas fami-
lias podem aportar na aldeia a partir de lacos estabelecidos em outros tempos,
mas essa nao € a regra. Dentro desse modelo de crescimento novos ntucleos fa-
miliares sao gerados, criando-se aglomerados que se distinguem como faccoes
residenciais ou turmas, como sao cunhadas no idioma local. O ntcleo duro des-
ses conjuntos eram as respectivas “casas dos pais”, definidas como eixos que

2 A questdao sucessoria abre espaco aqui para compara¢do com outros povos indigenas, dentro da literatura as
populagoes alto-xinguanas sdo referidas pela importancia que colocam sobre o tema da chefia. O problema da sucessdo
envolve um alto investimento tanto da lideranca atual como da prépria comunidade sobre o futuro chefe. Ali também, o
argumento geneal6gico é mobilizado, mas tdo importante como ele é a construcdo social do lider. Diz-se entdo, que
existe uma “substancia nobre” (Barcelos, 2008) que é transmitida através da filiacdo aquele que sera ungido futura
lideranca, mas da mesma forma, esse pré-candidato precisa ser feito chefe ao longo da sua vida (Guerreiro Junior,
2012). A énfase na feitura, remete a mesma dada pelos povos amazdnicos ao processo de “fabricacdo do corpo” (Seeger
et all, 1979), a condicao do chefe no Alto Xingu é “visivel em seu corpo e audivel pela qualidade de sua fala” (Barcelos,
ibid.: 262). Colocar o mesmo problema da construcio social do chefe para os Mura exigiria novas pesquisas, mas um
detalhe que deve ser sublinhado e que aponta para esse fim é o papel da influéncia dos ex-chefes sobre a atuacao dos
chefes atuais. Algo que diferentes contextos realgaram em diferentes aldeias, fato que ndo pode deixar de levar em
consideracdo a prominéncia do laco de filiacao desses casos.



congregavam em torno de sua Orbita o grosso das casas individuais da familia
extensa. Constituidas por parentelas bilaterais, congregavam em torno de si a
reuniao do conjunto dos sibblings, seus filhos e filhas casados e suas respectivas
proles segundo uma tendéncia uxorilocal de residéncia. Eram casas das quais
outras se desdobravam, extensoes descontinuas, unidas nao pela estrutura de
suas construcoes, mas pelos lacos sociais que entrelacavam as pessoas que as
habitavam. Cada uma das “casas dos pais” é um centro, o espaco de concentra-
cao das atividades de cooperacao econdmica, dos momentos de comensalidade,
dos encontros sociais, em suma, o espaco da “convivialidade” [conviviality]
(Overing e Passes, 2000).

A casa do tuxaua é mais um desses centros ao redor da qual aos poucos a
aldeia se constroi, fazendo-se através das aliancas matrimoniais estabelecidas
entre as outras comunidades. Apesar da tendéncia matrilocal de residéncia pos-
marital, o que se vé é um terreno para o jogo de forcas politicas entre as casas
com maior forca, diriamos influéncia, para agregar em torno de si seus filhos
recém-casados. Nessa arena, o padrao da formatacao das comunidades repetia o
mesmo padrao Piaroa: a grande aldeia parecia guiar sua formacao pela regra da
alianca, enquanto as pequenas povoacoes locais eram orientadas em torno do
conjunto dos sibblings (Overing, 1975: 118). O tuxaua é entao em um limite in-
ferior, o pai de uma turma, quanto pode ser em um limite superior, o sogro das
outras, demandando para tanto, a alimentacao continua dos lacos de criacao de
seus filhos e a habilidade politica para relacionar-se com seus afins.

Quando questionamos o significado da palavra peara, o nome tradicional
da funciao que ostentam os tuxaus mura, a resposta costumeira contemplava a
alegoria de uma vara de porcos do mato, para nos explicar que peara é aquele
que vai a frente, cuja coragem é condicdo para a lideranca, como o animal que
vai a frente de uma vara de porcos (Amoroso, 2013: 95). A mesma metafora que
os Jarawara utilizam para falar de si proprios enquanto grupo liderado por um
chefe (Maizza, 2012: 183-184). Uma definicdo que se estende para além da
Amazonia ao que percebemos quando verificamos a mesma constancia na filo-
sofia politica amerindia que Lévi-Strauss encontrou na resposta de um chefe
nambiquara. Esse, por sua vez, repetia aquela narrada por Montaigne em 1560
de um indigena que, como chefe, dizia que seu privilégio “constituia em marchar
na frente em caso de guerra” (Lévi-Strauss, 1957 [1955]: 329)3.

Tanto a imagem, como a definicdo nos trazem a postura tipica de quem
guarda o grupo, atributo que, entretanto, nao se reduz a uma posicao estratégica
que demanda o seu preenchimento imediato, mas também é conferida pelas ca-
racteristicas daquele que a detém. Revelador nesse sentido foi o comentéario de
um homem que notava o v6o de um passaro (nao identificado) enquanto esta-
vamos no rancho: “olha o tamanho dele, deve ser o peara do grupo”. Do mesmo
modo, o tuxaua mura seria aquele que esta adiante do todo, seu posicionamento
a frente coloca-o na lideranca como denominador comum do coletivo. Sua pos-
tura parece denotar um ideal de dono, como transparece a associa¢do ao bando
de bichos, como se aquele que vai a frente fosse dono daquele agregado. Ha que
se sublinhar também que quem assume o cargo de tuxaua o faz por atributos
que o diferenciam do grupo, nao necessariamente relacionados com a forca,
como se suporia do maior passaro de uma revoada. O fato que o coloca como
fundador da aldeia, nao lhe assegura, contudo, a capacidade para conducao a

3 Sobre o tenetamao, a noc¢do que daria conta da posicao do “lider” entre os Araweté, Eduardo Viveiros de Castro sublinha
o mesmo principio sobre o exercicio da chefia. O lider, como o indica o significado do termo tenetdmé, é quem esta “em
primeiro lugar”, logo, o chefe seria aquele que inicia algo, toma a iniciativa, seja um empreendimento comum ou a
propria existéncia de uma aldeia (1986: 301-302).
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mesma. Exige-se do chefe que ele seja um chefe, mais exatamente, que ostente
as habilidades que o grupo espera serem utilizadas em beneficio do coletivo. En-
cargos que se assemelham a de tantas outras chefias na América indigena. A
“funcao-Eu” da qual Tania Stolze Lima (2005: 113) se utiliza para descrever a
categoria do chefe entre os Yudja, povo tupi do médio Xingu, nos guia na tarefa
de descrever a funcao-mura da chefia. O termo yudja para chefe, o iju’a, glosado
como “dono da aldeia”, diz respeito aquele que, para além da iniciativa de fun-
dacao da aldeia, é dono de seus seguidores, dono das palavras, dono da casa do
cauim, onde se realiza a atividade pela qual os Yudja se definem, o consumo de
bebida fermentada.

A renuncia ao grupo prorromperia o debulho do mesmo, o esfacelamento
da aldeia e a dispersao dos aldeados. Essa visdo desastrosa nos convoca a re-
pensar a imagem do chefe como dono do grupo. Pois, se o chefe mura é o res-
ponsavel pela fundacao da aldeia por obra do acaso, sua lideranca requer a rea-
lizacdo de um bom trabalho. Sejam bons ou maus chefes, sempre circularao
comentarios sobre suas acoes e intencoes, por essa razdo, o bom juizo sobre a
chefia jamais é unanime. Nao podemos dizer que o tuxaua mura seja o dono da
comunidade, sendo mais o dono da iniciativa que a criou, assim como o por-
co/queixada nao é o dono do coletivo, estando mais para o dono do caminho
criado pelo seu protagonismo e pelo qual o grupo ir4 passar. Ambos existem
como pioneiros, artifices de uma acao que criou movimento e tirou o grupo de
sua estagnacao e por isso, responsaveis pela mudanca. Nao é a toa que uma das
maneiras usadas para definir o trabalho do chefe era movimento. A aldeia, his-
toricamente erguida pela familia do chefe e por obra de seus designios, surge
como a convergéencia de seus desejos. Um projeto que nao necessariamente con-
templa ou acarinha as pessoas que vivem 14, seus cunhados/as, genros e noras e
mesmo, seus filhos, netos/as e demais agregados, os quais tém sob os pés nao o
territério de origem da aldeia, mas seus interesses pessoais. Viver junto é um
desejo e nao uma obrigacao. Reside nesse ideal, o principal desafio do tuxaua,
assim como seu espago de manobra: a conjun¢ao em um mesmo lugar de dese-
jos alheios independentes e a necessidade de fazé-los confluir segundo uma
mesma dire¢ao. Os casos de campo relacionados ao desmembramento de aldei-
as que traremos em seguida sao claros quanto a essa formula.

Primeiro daremos conta do caso da cisao da aldeia Pacovao. Nao havia da-
vidas sobre o tom da cisma interna que havia desencadeado o nascimento de
dois novos conjuntos comunitarios. A aldeia havia se desagregado em outras
novas aldeias: aldeia Mura e aldeia Nova Morada. Particao deflagrada por inte-
resses comerciais, mais uma disputa relacionada aos projetos de turismo que
vem ganhando expressao no rio Igap6-Acu nos ultimos anos4. Contudo, a forca
daquela separacao havia, igualmente, sido alimentada pela saida do antigo chefe
e a outorga do cargo para seu filho alguns anos antes. Figura considerada inepta
para funcao, cujo trabalho/movimento nao havia alcancado a robustez que se
exige de uma chefia, pois um chefe é como um “mastro”, dizia-me o antigo tu-
xaua: “se derruba o mastro ele cai. Ele tem que ta no teto, o tempo todo, todo
duro”, comparacao que lhe trazia risos. Essa mesma traducao é mobilizada pelo
termo -warah que identifica os chefes kanamari, assim como pela definicao do
anetii, os chefes kalapalo (Costa, 2007; Guerreiro Junior, 2012). Segundo o
primeiro autor, a traducao englobaria também os termos chefe/corpo/dono, o -
warah do grupo seria como seu “tronco” em torno do qual as pessoas viveriam
juntas, ocupando a posicao daquele que ¢é capaz de angariar a acao das pessoas

4 Para saber mais sobre o tema ver Amoroso (2011).



em conjunto e em beneficio do coletivo (Ibid.: 184). Da mesma forma, o anetii
seria o “esteio da gente” (kuge iho), aquele que confere o suporte de uma cria-
cdo, descricao que nao resume apenas ao cargo de chefe, mas alcanca todas as
relacoes baseadas no cuidado e na nutrigcao. A exemplo disso, o marido deve ser
o suporte de sua esposa, tal como o dever de um pai é dar amparo para seus fi-
lhos, nesse sentido, o chefe é o itho de seu povo (Ibid.: 156). Vemos como a ima-
gem do apoio que sustenta uma casa ganha no discurso amerindio a condicao de
potente metafora para discernir os deveres e também as qualidades daquele que
assume o lugar de chefe.

Quando voltamos novamente ao discurso mura, o tom jocoso da prosa do
antigo tuxaua nos revela algo a mais sobre as qualidades de um bom chefe. Pro-
prios ao dom da oratéria mobilizada pelos chefes, autoridade e sedu¢ao devem
caminhar juntas quando a missao é convencer os outros, tracos que nao podem
estar ausentes de qualquer projeto de lideranca. Necessarias, uma a outra, auto-
ridade e seducao ou constancia e movimento revelam-se como opostos que for-
jam a praxis da lideranca comunitaria. A bronca que vinha das outras aldeias
destinadas ao atual chefe do Pacovao, nao se resumia apenas ao governo da co-
munidade, mas também a falta de autoridade sobre seus filhos, acusados de fa-
zerem “bagunca” em outras aldeias. Se a agéncia do tuxaua sobre o coletivo nao
dependia de dureza, o mesmo nao era davida quando se dizia respeito a sua
propria residéncia. Para realizar o papel de chefe era necessario algo a mais. Ca-
sa e aldeia pareciam se confundir nas falas dos tuxauas que equiparavam o po-
der e a jurisdicdo que mantinham sobre sua casa com aquela sobre a aldeia.
Afirmacao que ganha ressonancia em outros contextos amerindios, onde o chefe
surge como um “pai adotivo” da aldeia (Guerreiro Junior, 2012: 155), chamando
seu pessoal de “criancas” em seus discursos (Barcelos, 2008: 266). De certa ma-
neira, o chefe assume a responsabilidade de criar uma comunidade de seme-
lhantes, obrando para que todos trabalhem juntos, ele produz o parentesco en-
tre elas, mesmo que momentaneamente como dizem os Kanamari (Costa, 2007:
184). Sabemos, entretanto que a distancia de metafora de casa para metonimia
de aldeia impoe a diferenca entre a criacdo/semelhanca e a tensdao/diferenca. A
autoridade que um pai exerce sobre seus filhos é monopolio da criagcao que con-
cedeu existéncia a eles, uma prerrogativa que nao se sustenta diante de vidas
alheias. No limite, o tuxaua deseja ser o pai da aldeia, mas os aldeados nao que-
rem ser seus filhos, pois, para os Mura, parece que quem disciplina e comanda,
é aquele que cria.

A discricionariedade exposta pelas inten¢oes do chefe nao era acompanha-
da de perto pela subserviéncia dos aldeados. O caso da separacao dentro da al-
deia Vila Nova também corrobora para esmiucar a férmula que colocamos no
inicio. Meu tultimo campo em 2015 abriu-se com a noticia da criacao da aldeia
Sao Pedro, o antigo tuxaua e fundador da aldeia Vila Nova levaria sua turma
para fundar uma nova comunidade do outro lado do rio. O conflito gerado den-
tro da mesma parentela, mas correspondendo a turmas diferentes teria tomado
tamanha propor¢ao que a manutencao do convivio seria insustentavel. Acusa-
coes de feiticaria teriam dado o termo para a dissensao. O evento em questao
nos permite entdo, aprimorar a imagem do tuxaua como dono. O chefe mura
nio é dono do todo ou dono do grupo, é sobretudo dono da sua familia. E nesse
sentido que o tuxaua é o dono, pois o que esta sob sua alcada pessoal, no caso
sua turma, contem virtualmente a semente do conjunto das turmas. A passa-
gem de uma turma para o conjunto das outras se faz com a capacidade de tor-

A chefia mura e a conjuncio de todas as turmas em uma

FILENO, Fernando Augusto.




ACENQO, 5 (10): 97-112, agosto a dezembro de 2018. ISSN: 2358-5587

Dossié Tematico: Politicas Amerindias

nar os interesses da sua, os mesmos do restante da aldeia. Uma volta que, como
sabemos, nao esta livre de desvios.

O que é matéria-prima de uma turma também deve sé-lo de toda uma al-
deia, surgida da primeira, a ultima nao passa de um conjunto de turma que
guardam consigo uma origem comum. E a “consideracio” que avigora os lacos
que existem entre os membros de uma turma, alimentados e atualizados cotidi-
anamente, eles sdo constituidos pelos circuitos de trocas de alimentos, memoria
e cuidado (Autor, 2016). Contemplando o plano da aldeia, a relacao do chefe
com sua comunidade nao deixa de carecer do mesmo conteido. Nao quero di-
zer, para tanto, que exista um circuito de trocas materiais abarcando o conjunto
de toda aldeia, mas a convivéncia com o todo existe sob esse mesmo discurso. A
rede de obrigacoes e favores que entrelaca o caminho do conjunto das familias
de uma aldeia a casa do tuxaua nao se resume, por isso, as turmas que ele enca-
beca ou das quais faz parte, existe para tanto, outros modos de convergir a aten-
¢ao de todas as outras casas para o seu centro.

Contra a tristeza, sinénimo da dispersao, existe a alegria — hiato da labuta
e da semana — ela € um modelo de conjuncaos. Acentuar esse pormenor, subli-
nhando-a como uma forca concéntrica, nos remete diretamente a descricao dos
fins de semana da aldeia do Forno. A distribuicao descontinua de suas casas,
nao concentradas sobre o mesmo pedaco de terra, limita aos altimos dias da
semana a reunido da aldeia em torno do campo de futebol para a popular “brin-
cadeira”. Lancando mao da aldeia do Forno como um modelo reduzido da chefia
mura, tomamos a conformacao da localizacao fisica de suas moradias como
mais um elemento para pensar o problema da chefia: a conjuncao de todas as
turmas na turma do tuxaua.

A aldeia do Forno existia como manifestagdo tangivel e visivel em ocasiao
daqueles encontros, quando lograva convergir suas partes componentes para o
seu terreiro. Comentava-me, o pai do tuxaua, antigo chefe e fundador da aldeia,
sobre seu desejo de dispensar o dinheiro da poupanca que mantinha guardada
para bancar uma atracdo musical para a proxima Festa de Santo da aldeia. A
afluéncia de todas aquelas casas, igualmente filhos/filhas, netos/netas, gen-
ros/noras para o terreiro da aldeia é o que torna a “autoridade” do chefe palpa-
vel. Imagem oposta a da separacao que havia conflagrado a configuracao atual
da aldeia do Pacovao. Podemos ver como a centralizacdo dos momentos de reu-
niao contrasta diretamente com a imagem de descentralizacdo da descricao an-
terior. Um quadro que tanto tinha relacdo com a inexperiéncia politica da chefia
do Pacovao quanto com sua incapacidade de manipular os futuros dos casamen-
tos que tinha a sua disposicao. Uma questao que nao deixava de entrar na pauta
de chefia do Forno, visto que mesmo ela ja havia perdido alguns casais para ou-
tras aldeias. Ao fim, o desejo que me fora segredado pelo pai do tuxaua do For-
no nao era simplesmente aquele de um benfeitor, mas o do dono da alegria da-
quela comunidade. Produzir alegria, logo, parecia ser também um fator politico.
Subproduto da “consideracdo”, a alegria incentiva as relacoes que conectam to-
das aquelas casas a seguir em seu movimento ordinario. Vemos entao, como se
por um lado o chefe nao mantém a guarda da tutela sobre os aldeados, como a
tem sobre seus filhos, por outro, ele é a origem de um carisma passivel de con-
centrar todos ao seu redor como o faz um avé que conta historias aos seus netos.

5 A tristeza no rio Igapd-Acu existe enquanto sinénimo de soliddo e morte. Diziam das situacdoes em que a comunidade
se esvaziava com a viagem de seus moradores para a cidade que a aldeia entrava em um clima “triste, triste e que até
misura aparecia”. Um afeto que em outras regides da Amazonia ganhava conotagdo de um mal que deve ser contido
(Sauma, 2013).



Podemos enxergar a comunidade como o desdobramento de um processo
que se fundou sobre a experiéncia de habitar um lugar. Os lacos ali fincados e
distribuidos se traduzem na memoria de se fazer naquele pedaco de terra. Os
lacos constituidos pela primeira turma sao a matéria-prima dos lacos das tur-
mas seguintes. O tuxaua produz a comunidade tanto quanto essa o produz em
contrapartida. A complexa rede de viventes estabelecida ali também era o acer-
vo das memorias dos lagos criados e gerados cotidianamente. O tuxaua surge
entdo como dono desses lacos porque ser chefe de uma aldeia também era cui-
dar deles, ou ao menos, ser o guardiao da sua memoria. Ao analisar a categoria-
chave de “dono” como um amplo espectro da sociologia amerindia, Carlos Faus-
to a define como a forma singular de uma pluralidade (2008: 334). Uma relacao
de maestria que nao se traduz na condicao direta de comando-obediéncia entre
dois seres, guardando antes uma “instabilidade constitutiva” que resulta em um
perigo constante de reversao da posicao entre os termos (Ibid: 343). Lemos um
desfecho possivel na parte da narrativa que contempla os dias atuais da aldeia
Correia. Apos ter perdido seus moradores para as areas urbanas vizinhas, ela
vivia um quase abandono. Resistia ainda o tuxaua, seu filho e mais a sua nora
cuja existéncia reverberava a memoria do que fora o berco de uma aldeia. A re-
peticao de suas acoes naquele espaco era um modo de manter vivos os lagos que
ainda poderiam desencadear o retorno de seus moradores. Tuxaua outrora de
uma comunidade, o chefe era hoje refém da vontade daqueles que ali viveram
com ele.

O tuxaua, ao assumir a condicdo de dono da sua turma/aldeia/lagos-
constitutivos vé a si como peca chave no jogo de intencdes que se movimentam
em direcOes contrarias. Administrando as contingéncias que carregam consigo
energias disjuntivas, ele deve mesclar, ou melhor, sobrepor seus interesses pes-
soais com aqueles em favor de uma ambicionada coesdo do grupo. Uma predis-
posicdo que nem sempre se averigua na pratica, visto que, por vezes, o chefe
pretere o todo da comunidade em beneficio de sua fac¢ao residencial. Do “faze-
dor de paz” [peacemaker] como descreve Robert Lowie sobre a posicao do titu-
lar chief (1948), espera-se que encontre o equilibrio da existéncia comum diari-
amente, domesticando os animos e as tensoes, ele atua pela continuidade do
grupo e mais especialmente, para o bem viver do mesmo. O risco que discussoes
e brigas coloquem parentes uns contra os outros nao é apenas um problema po-
litico, mas um receio que cada morador guarda dentro de si com exasperacao.
Para tanto, como sabemos, parte da estratégia reside no jogo das aliancas. Ten-
do ao seu alcance a possibilidade de manipulacdo de alguns casamentos chaves,
aqueles que estao sob sua influéncia como pai de uma turma, ele tenciona con-
verter a diferenca — seus afins — em aliados. Segurando a residéncia deles em
torno de sua oOrbita, seus genros vivem sob os encargos de uma relacao hierar-
quica que se traduz em termos de parceria®. Uma trama que, como demos a
perceber, possui mais reveses que avancos.

Diante da face interna que desloca a instituicao da chefia para o campo do
parentesco, como fundamento da atualizacao dos componentes que o estrutu-
ram, ressalta-se a necessidade de discutir a face externa de sua posicao. Critica-

6 Parceria é um regime politico e cosmopolitico de relacido que envolve termos opostos, ou melhor, diferencas que se
estabelecem tanto entre humanos, entre ndo humanos e, finalmente entre humanos e ndo humanos. Uma relacao
privilegiada que se funda em um contrato nao formal do qual a distancia imposta pelas diferencas é substituida pela
proximidade e um esvaziamento de tensoes latentes. “Cosmopolitico” vem da nogdo de Bruno Latour, tomada
emprestado da filosofa Isabelle Stengers, para pensar o alargamento dos significados da politica e do cosmos quando
juntos criam uma nova esfera de atuacio e relacio (2004: 454). Para esse artigo, longe de adentrarmos no campo das
relacdes cosmopoliticas, fixamos nossa atengdo no rendimento da categoria de parceria nas relagdes humanas tecidas
no espaco intracomunitario e intercomunitario, matéria prima por exceléncia do oficio de chefia.
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do pelo jogo politico que forja no interior, questionado pelo dabio posiciona-
mento que toma em questoes de ordem comunitaria, condenado por solucoes
que satisfazem apenas a sua parcela interessada, “resta ao chefe s6 sua condicao
de intermediario com o exterior” (Calavia Saez, 2006: 147). O chefe é o repre-
sentante mura no exterior, um intermediario que estabelece a comunicacao en-
tre o mundo dos brancos e o mundo dos indigenas. Portador dos interesses Seus
e dos Outros fora, permanece dentro com a reputacao sentenciada por cuidar
apenas dos Seus. A posicao controversa do tuxaua, entretanto nao lhe impede
de lutar pelos recursos ditos indispensaveis ao seu povo. Uma funcao que,
quando exercida com esmero é a principal fonte de prestigio e reconhecimento
de uma lideranca.

No contexto politico do rio Igapé-Acu, os Mura sao classificados pelos 6r-
gaos competentes da administracdo municipal como uma populacdo indigena,
as quais sao previstos os investimentos destinados a formacao de pessoal e
construcdo de equipamentos adequados. As demandas nativas entao, sobre sat-
de e educacao diferenciadas pesavam como moedas da negociacao que coloca-
vam em relacao as liderancas locais e o poder publico. Sua acao global, muitas
vezes atendendo o anseio de todas as comunidades, contudo, nao se furtava a
intermediagao de objetivos individuais como alguns apontavam, remetendo-se
entdo a figura de alguns chefes. Nesse mesmo campo, ainda assim, a intercessao
do tuxaua também era indispensavel para a resolucao de alguns problemas bu-
rocraticos, sua presenca como pessoa publica era exigida e sintetizada pela assi-
natura de documentos de representacao legal junto aos interesses de indigenas.

O limite da chefia mura

Em sua andlise com referéncias de modelos de chefia pelas terras baixas da
América do Sul, Clastres oferece uma reelaboracdo das trés propriedades fun-
damentais da chefia descritas por Lowie. Segundo o dltimo, o chefe, além de um
apaziguador de conflitos, deveria ser generoso e bom orador; Clastres acrescen-
taria finalmente o privilégio de deter o direito a poliginia (2003 [1974]: 55). Es-
ses trés elementos fundamentais; a troca de bens, as mulheres e as palavras es-
truturam a existéncia da comunidade, constituindo o préprio “cerne do universo
da comunicacao” (ibid: 57). Por desvid-los de modo unidirecional, a posicao da
chefia é deslocada do seio da sociedade/cultura que, para poder subsistir, deve
ser regida pela reciprocidade. E exatamente por oferecer um risco ao fundamen-
to da sua existéncia que a chefia deve permanecer na periferia da sociedade.
Classificada com o mesmo grau de ameaca que oferece a natureza, resta a socie-
dade isolar a ac@o e o pensamento da chefia do corpo do grupo para assegurar a
sua impoténcia (ibid: 61).

O modelo da chefia mura, baseada nos casos especificos expostos, € um re-
flexo dos fundamentos antevistos por Lowie. Como pacificador, o tuxaua assu-
me por vezes o papel de canalizador de crises internas sem, contudo, interferir
diretamente sobre elas. A capacidade de oferecer boas palavras, apesar de pré-
requisito para qualquer lideranca, acaba por destacar alguns chefes do rio Iga-
po-Acu em relacao a outros. Por fim, a generosidade que nao se traduz necessa-
riamente na circulacao material de bens, porém mais diretamente a disposicao
da chefia as demandas alheias, sejam individuais ou coletivas. Agora, quando
tocamos no caso do privilégio da poliginia, ele também ganha referéncia empiri-
ca dentro do quadro dos chefes do Igap6-Acu. Falar do modelo representado pe-



lo tuxaua da aldeia do Piranha é tratar da figura de excecao que a posicao da
chefia define, bem como, falar da passagem que possibilita a concentracao do
poder sobre uma pessoa, a construcao do sujeito “magnificado” e a emergéncia
de um projeto de Estado (Sztutman, 2012).

Todas as manhas, o tuxaua da aldeia do Piranha encontrava-se no mesmo
lugar. A frente de sua residéncia, sentado em um banco, ele elevava sua voz so-
bre os temas que importavam para a opinido publica. Igualmente, todas as ma-
nhas era possivel acompanhar o movimento da ultima geragao de seus filhos
que seguiam em direcao a sua casa, a casa focal da turma a qual pertenciam. La
estavam eles, assim como outros cujos caminhos de suas respectivas turmas
acabavam se cruzando com aquela. O que deveria ser uma reuniao de familia
para compartilhar do café da manha, era na verdade uma ocasiao para narrati-
vas do passado, historias atuais ou resolucao de pendéncias. Todos os presentes
atendiam ao discurso matutino do chefe sem, no entanto, acudi-lo, ja que escu-
tavam sem atencao. Em razao do carater moralizante da sua fala, era menos um
discurso para sua turma do que para toda a aldeia, apesar do alcance das suas
boas palavras nao serem ouvidas diretamente pelo restante dos aldeados. Aco-
lhida ou nao, era uma fala que jamais deixava de ser pronunciada. O que era
emitido com uma voz mansa e calma muitas vezes se afiancava na memoria dos
mais velhos, no tempo dos “troncos velhos”, dali retirando parabolas que devi-
am ser vivenciadas ou, simplesmente, elogios aos bons tempos que acabaram.
“Celebracoes da historia” como se referiria Bruna Franchetto aos discursos ka-
lapalo (1993), pecas que marcam referéncias em torno de eventos para pensar
uma historia particular, segundo critérios culturais especificos (Ibid.: 104). Cir-
cunscrevendo eventos marcantes, as historias do tuxaua conotavam uma expe-
riéncia particular com aquele mundo, qualificando sua posi¢cao e demarcando a
histéria de todo aquele coletivo.

Principal lideranca dentro do rio Igap6-Acu, destacava-se nas negociagoes
que envolviam o poder publico e a relagdo com os brancos. Considerado artifice
da efetivacdao dos direitos por saude e educacdo diferenciada, ele angariava in-
fluéncia, nao deixando, contudo, de ser uma figura controversa. Dono de um fa-
la mansa e articulada, ele ainda era conhecido por ter ostentado o privilégio da
poliginia. Motivo de polémica diante de um costume em desuso revela, na ver-
dade, o mecanismo de sua insercao na comunidade da qual nao era originario. A
alianca matrimonial com duas irmas da turma de fundacao da aldeia do Piranha
teria encaminhando sua investidura como chefe. Tal como o discurso dos outros
tuxaua do rio Igapd-Acu, sua posicao era manca de qualquer expressao de co-
mando. O dominio do social revela-se a todo instante como também o dominio
do politico, mas para a chefia é um espaco estéril as suas pretensoes, sejam elas
devotadas ao beneficio coletivo ou particular. Vigiado, o lugar do chefe é cons-
trangido nao pela disputa, mas pela desconfian¢a mutua.

O discurso e acao da chefia restringem-se como atos de persuasao e apazi-
guamento, jamais de poder. Por tras da imagem de benfeitor e de tomador de
iniciativas, encontra-se a missao sempre ingloria de confluir o caminho de todas
as turmas a sua. Sua necessidade de estar em todos os lugares a todo o tempo,
termina por coloca-lo em lugar nenhum. Seu movimento guarda em sua origem
um contramovimento, o contrafluxo dos desejos e deliberacoes pessoais daque-
les que residem sobre a mesma terra que ele. Os lacos que o fundador da aldeia
mantém com aquele lugar sio da mesma natureza que os daqueles que convi-
vem com ele, sustenta-los é também de algum modo manter os lagos dos outros.
Assegurar sua posicao enquanto chefe significa entao garantir igualmente a
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existéncia da comunidade. Contudo, nao nos escapa de vista a imagem do do-
minio do social como um espaco acossado a todo o momento por forcas descen-
tralizadoras. Sua condicdo imanente de espaco politico reside no fato de estar
preenchido por maultiplas forcas, contrapoderes que contestam e lidam com a
proeminéncia dos interesses da chefia ou de uma faccao. O limite da uniao, logo,
é flexionado por movimentos rizoméaticos que encontram no tuxaua um obsta-
culo para seu progresso’. Sua ciéncia se empenha para ampliar a influéncia de
uma ageéncia centrifuga capaz de produzir coesdo e gerar atracao. O faz sem po-
der, sem autoridade, sem qualquer instrumento de coercao, como concluia Clas-
tres, pois “o espaco da chefia nao é o lugar do poder” (2003 [1974]: 218). Como
sublinha Renato Sztutman, uma das grandes contribuicoes da obra do antropo-
logo francés refere-se ao alargamento da nocao do que é politico, posto que a
“acao politica” deixa de ser uma busca pelo poder, para também abarcar um
modo de combaté-lo (2012: 41).

Os direitos as condi¢Oes de assisténcia médica e os subsidios necessarios a
promocao de uma educacao diferenciada nao eram artefatos apenas das negoci-
acoes envolvendo brancos e indios. Depois de conquistados, dentro do rio Iga-
po-Acu, eles eram um argumento a favor da agéncia politica manuseada entre os
tuxauas. Quando nos voltamos para o contexto da Amazonia peruana, entre os
Piro do Baixo Urubamba, vemos como as comunidades dali passaram a centrali-
zar-se em torno das escolas apds suas instalacoes, em vez da figura dos chefes
como era de antemao (Gow, 2001: 242). Um potencial que era do mesmo modo
visionado pelas liderancas do rio Igap6-Acu que disputavam a localizacao das
instalacoes escolares e de atencao a saude. No discurso nativo, como ja subli-
nhado, o embate era colocado em termos de quem tinha mais for¢a. Quem tinha
mais “forca puxava” mais familias para morar junto de si, mais familia sob a 6r-
bita de sua fala. Mais familias significavam também mais recursos disponiveis e,
portanto, mais influéncia politica.

Nesse quadro geopolitico, a iniciativa do tuxaua da aldeia do Piranha se
sobressaia. Apontavam para ele, acusando que, se dependesse de sua vontade,
“todas as aldeias se mudariam para l4 [no Piranha]”. Por tras dessa vontade
ocultava-se a ameaca radical do Um, a esséncia universal do Estado (Clastres,
2003 [1974]: 229-230). Seu desejo era a pulsao de um processo que o havia
produzido como um sujeito de muitas turmas. Os lacos constitutivos que atuali-
zavam sua relacao com sua turma e, por conseguinte com sua aldeia somavam-
se, por sua vez aqueles que agregavam outras turmas e, desse modo, também
outras aldeias. Seu papel como lideranca local e os feitos que lhe angariavam
prestigio entre as outras comunidades haviam dado alcance para uma pessoa
“magnificada”, ou seja, um “acumulador de relacoes” que o projetavam para
além do dominio em que foi gerado (Sztutman, 2012: 151). Esse parece ser o
projeto por tras do esquema de montar todas as aldeias em um mesmo lugar.

O tuxaua é aquele que cria sua turma e junto dela se cria, os lacos cognati-
cos que englobam as outras turmas sobre o chao da mesma comunidade sao
dominados pelos valores da criacao e do cuidado, gestados ja de antemao no in-
terior de cada turma; a convivéncia que atualiza diariamente o ideal de uma pa-
rentela comum. Ao projetar-se para além de seu circulo familiar, o tuxaua en-

7 Aplicamos aqui a nocdo de Gilles Deleuze e Félix Guattari como inspiragdo, pois mais do que um conceito ela é a
descricdo de um modelo de resisténcia, tais como outras formacoes de “dire¢oes movedigas” também o sdo (2000
[1980]: 31). Assim, a aldeia mura é um rizoma porque os fluxos de oposicao criados pelos interesses conflitantes das
pessoas que nela vivem contrariam as intengoes totalizadoras demonstradas pelo seu chefe. Como os autores definem,
todo rizoma compreende segmentacoes, tornando-o “estratificado, territorializado, organizado, significado, atribuido,
etc”, mas igualmente carrega dentro de si “linhas de desterritorializacdo”, desmembrando o conjunto para fugir dele
(idem: 18).



globa outras pessoas em torno si, um lastro de lacos que visa em seu limite uma
totalidade. Um perigo que um profeta guarani, resguardado em meio a uma flo-
resta no Paraguai, ja havia divisado e sublinhado para Clastres, aquele represen-
tado pela falacia do Um. A erupcao de um limite, sintetizado por um modo de
existéncia baseado sobre “o transitorio, o passageiro e o efémero” que tende
sempre para o esgotamento completo (2003 [1974]: 187). Revelando a impossi-
bilidade de agregar toda a diferenca: motor da criatividade local e matéria da
reproducao social. O absurdo é representado por aquele ideal de unir todas as
turmas em uma — uma divisa e uma divisao — a primeira contra as vontades
alheias e a segunda entre o chefe e a comunidade. Um estado que jamais se al-
canca, seja porque a aldeia esta diante de forcas disruptivas que tencionam con-
tratos de aliancas estabelecidos, puxando filhos e filhas para morar em outras
comunidades, ou mesmo porque jamais deixa de pairar uma desconfianca entre
os aldeados e o seu tuxaua. Isso era claro, por exemplo, para todo o prestigio e
influéncia que recaia sobre imagem do tuxaua do Piranha, sobre o qual vigorava
do mesmo modo e a contrapelo, acusacoes de uso de feiticaria. A estabilidade,
independente de sua escala, € um horizonte inalcancavel.

Consideracoes finais

O chefe é representante de uma posicao que precisa ser ocupada dentro do
espaco de constituicdo de uma aldeia, pois nao existe aldeia sem chefe. De certo,
tanto o nascimento como o esfacelamento de uma aldeia passam pelas prerroga-
tivas e expectativas em torno da atuacao de um chefe, contudo, a propria vida da
comunidade também passa ao largo de suas intencoes. Como um grupo se man-
tém e como ele prospera pode ou nao resultar da capacidade de articulacao e
mobilizacdo de um bom chefe; um bom trabalho, aquele que é conduzido sob os
auspicios de um tuxaua respeitado, também se espelha na disposicao de seus
aldeados em conviver juntos. Ainda assim, o cotidiano de uma aldeia e a propria
dinamica social na qual ela esta imersa depende da agéncia de outros compo-
nentes. Podemos destacar nesse cenario, por exemplo, o papel do pajé e dos
benzedores que se colocam como mediadores das relacoes estabelecidas entre o
grupo e os mundos que existem contiguamente a ele. Fun¢oes fundamentais que
dizem respeito tanto a satide das pessoas que ali residem, como mesmo da con-
dicdo humana que encontrou naquele lugar um nicho para coexistir em um
mundo de adversidades. Destaca-se também, o lugar das mulheres nesse con-
texto, como ja apontamos alhures (Autor, 2019), as mulheres de uma comuni-
dade e dentro das diferentes faccoes residenciais que a compoem, existem como
vetores do processo de humanizacdo. A atuagdo das mulheres mura transborda
o espaco doméstico para realizar-se como modos de controle e englobamento da
diferenca, deixando transparecer sua influéncia silenciosa sobre a existéncia
comum. Nesse quadro, a manifestacao das faculdades inerentes a posicao da
chefia ganha, por vezes, maior relevo na relacdo com o mundo exterior, nao me
referindo apenas aquele pertencente aos brancos, mas igualmente ao plano que
coloca em comunicacao os outros tuxaua do rio Igap6-Acu. O tecido politico que
enreda o conjunto intercomunitario oferece um novo enquadramento para pen-
sar a chefia mura. Baseado nos pontos de tensao e aproximacao que se criam
nos contatos estabelecidos entre as aldeias, visualiza-se especularmente a ima-
gem que ja se reproduzia no interior da comunidade, aquela de um personagem
prodigo em ambicao e desconfianca.
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Originada de uma contingéncia, gestada como um subproduto da criacao,
a chefia mura encontra vias para se degenerar em um projeto pessoal. A metéafo-
ra do mastro rijo entregue pelo antigo tuxaua da aldeia do Pacovao oculta algo
detras do riso facil daquele que a emitiu. O mastro tem que estar duro para sus-
tentar a comunidade sob a sua égide, mas o “duro” era igualmente uma metafo-
ra sexual, dela discernia-se o dom da fertilidade que sua vontade trazia consigo
ao dar inicio no que se desabrocharia como uma comunidade. Uma relacao filia-
tiva, comparavel aquela entre pais e filhos e que se desdobraria em uma relacao
de alianca, desbastada pelo trato entre sogros e genros/noras. Se a primeira é
alimentada pelo afeto, cuidado e memoria, a segunda é norteada pela desconfi-
anca. A mesma desconfianca narrada no inicio entre os moradores e o tuxaua
da aldeia Jutai é a aquela fomentada entre os Mura e suas liderancas.

A perspectiva sobre a pratica dos diferentes tuxaua do Igap6-Agu possibili-
tam ver um quadro movimentado por estabilizacoes e desestabilizagoes. Forcas
centripetas e centrifugas que sdo relativas a escala do socius observada. Nesse
sentido como apontam Tania Stolze Lima e Marcio Goldman ao comentarem a
obra de Clastres, o proprio exercicio da chefia revela sua face agregadora e desa-
gregadora no espaco de modulacao entre o intracomunitario e o intercomunité-
rio (2003: 21-22). Falar da chefia mura é tratar do nascimento e morte de uma
comunidade. O chefe nasce com sua comunidade e, aparentemente se entrega a
morte junto com a mesma. Essa parece ao menos, a sina do tuxaua da aldeia
Correia que reside na esperanca de rever a alegria que nutria da época em que
morava com os seus parentes. Para o olhar estrangeiro, daqueles que vivem na
cidade de Borba, as gentes do Igap6-Acu sdo reconhecidas como a turma do
Tcheré. Um coletivizador que entrega a imagem distorcida do espelho que refle-
te a vontade do tuxaua da aldeia do Piranha. O Um também é um reflexo.
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